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EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD INTERCULTURAL DEL ESTADO
DE MEXICO, CON FUNDAMENTO EN LA FRACCION V DEL ARTICULO 11 DEL
DECRETO DE CREACION DE LA PROPIA UNIVERSIDAD,

CONSIDERANDO

Que segun lo dispuesto por el articulo 1 del Decreto de creacion de la Universidad
Intercultural del Estado de México es un organismo publico descentralizado de caracter
estatal con personalidad juridica y patrimonio propios.

Que de conformidad con la fraccion VI del articulo 3 de su Decreto de Creacion la
Universidad tiene, entre otros objetivos: Organizar y realizar actividades de investigacion
y de posgrado en las areas en las que ofrezca educacion, atendiendo fundamentalmente
a los problemas locales, regionales, estatales y nacionales, en relacién con las
necesidades del desarrollo socioeconémico de la entidad y del pais.

Que de conformidad con la fraccién | del articulo 4 de su Decreto de Creacion la
Universidad tiene, entre otras, la atribucion siguiente: Impartir programas académicos de
calidad, conducentes a la obtencion de titulos de Profesional Asociado, Licenciatura,
Especialidad y Posgrado.

Que es necesario contar en la Universidad con un marco normativo actualizado para la
planeacion, coordinacion, organizacion, operacion y desarrollo de los estudios de
posgrado fundado en los principios de movilidad, flexibilidad, aprendizaje auténomo,
intercambio académico, sustentabilidad y equidad de género.

Que dicho marco normativo sea flexible, agil y permita desde un enfoque académico
mayor participacion de los diversos sectores de la comunidad intercultural en el
cumplimiento de sus finalidades.

Por lo que, con base en lo expuesto y fundado, se tiene a bien expedir el siguiente:
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REGLAMENTO GENERAL DE LOS ESTUDIOS DE POSGRADO

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO UNICO
NATURALEZA Y FINALIDADES
DE LOS ESTUDIOS DE POSGRADO

Articulo 1. El presente Reglamento es de observancia general y obligatoria en la
Universidad Intercultural del Estado de México y tiene por objetivo normar el ingreso,
permanencia, egreso y obtencién del grado a quienes cursen alguno de los programas
académicos de nivel posgrado, asi como establecer las disposiciones para planear,
organizar, dirigir y coordinar los estudios de posgrado que se impartan en la propia
Universidad.

Articulo 2. Corresponde a la persona Titular del Departamento de Investigacion de la
Universidad Intercultural del Estado de México; a la persona titular de Control escolar vy,
a la persona titular de la Coordinacion de cada Programa Académico de Posgrado, la
aplicacién y vigilancia del cumplimiento del presente Reglamento, con las atribuciones
gue les correspondan establecidas en el Reglamento Interno y en el Manual General de
Organizacion de la Universidad Intercultural del Estado de México; sin perjuicio de las
atribuciones conferidas a otras dependencias de la Universidad u otras instancias
externas.

Articulo 3. Para fines del presente Reglamento, se entiende por:

l. Diplomado: estudios que tienen como finalidad ampliar, renovar vy
contemporizar el conocimiento de los profesionales en determinadas disciplinas
y areas del conocimiento, a fin de que los egresados estén capacitados para
aplicar conocimientos actuales y especificos para el mejor ejercicio de una
practica profesional.

Il. Especialidad: estudios que tienen como finalidad proporcionar a los
profesionales conocimientos especificos, tanto tedricos como practicos, en un
area determinada del conocimiento, asi como técnicas y habilidades acordes al
progreso y avance de la disciplina; para profundizar y desarrollar habilidades y
destrezas que obedecen a requerimientos concretos de un determinado
espacio ocupacional, o a la actualizaciébn de conocimientos para una mejor
practica profesional.

lll.  Maestria: Grado académico que tiene como finalidad ampliar y profundizar los
conocimientos de los profesionales en las diferentes disciplinas del
conocimiento.

IV. Doctorado: Grado académico que tiene como finalidad habilitar al alumno para
la realizacion de investigacion original en el campo humanistico, cientifico o del
desarrollo tecnolégico para la generacion de nuevos conocimientos; asi como
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proporcionarle una solida formacion disciplinaria para el ejercicio académico o
profesional del mas alto nivel.

V. Asesor Académico: Docente del Nucleo Académico Béasico de un Programa
Académico de Posgrado que orienta al estudiante durante su proceso de
formacion;

VI. Aspirante de Posgrado: Persona interesada en cursar un Programa
Académico de Posgrado en la Universidad y que realiza los tramites de
admision conducentes;

VII. Codirector de Tesis: Es aquel académico interno o externo a la Universidad
gue en conjunto con el Director de Tesis, guia a los estudiantes en la realizacion
de la tesis de grado;

VIIl. Comision de admision: Comision designada por el Coordinador del Programa
Académico de Posgrado para regular y evaluar el proceso de admision de los
aspirantes: misma que sera integrada por al menos tres miembros del NAB y el
Coordinador del Programa Académico de Posgrado correspondiente.

IX. Comité Académico de Posgrado: Al comité creado como 6rgano auxiliar del
Consejo Académico para los asuntos relacionados con la gestion de los
programas académicos de posgrado que imparte la Universidad;

X.  Comité tutorial: El cuerpo colegiado de profesores encargado del seguimiento
de la trayectoria escolar y, en su caso, del desarrollo de la tesis de grado de un
estudiante;

Xl.  Consejo Académico: Al Consejo Académico de la Universidad;

Xll.  Consejo Directivo: Al Consejo Directivo de la Universidad Intercultural del
Estado de México;

XIll. Control Escolar: A la Seccion responsable del Control Escolar de Posgrado
del Departamento de Control Escolar de la Universidad;

XIV. Coordinador del Programa Académico de Posgrado: El Coordinador de
cada Programa Académico de Posgrado;

XV. Director de tesis: Miembro del Nucleo Académico Basico del Programa
Académico de Posgrado que orienta al estudiante de posgrado para la
elaboracioén de su tesis de grado;

XVI. Egresado de Posgrado: Es cada estudiante que, habiendo aprobado y
acreditado todas las asignaturas de un plan de estudios de posgrado, se hace
acreedor al certificado correspondiente;

XVIl. LGAC: Linea de Generacién y/o Aplicacion del Conocimiento. Campo tematico
pertinente de un programa académico de posgrado, en el cual confluyen las
trayectorias profesionales o de investigacion de los integrantes del NAB para la
generacion de resultados de investigacion, desarrollo tecnoldgico e innovacion;

XVIII. NAB: Nduacleo Académico Basico formado por los Profesores de Tiempo
Completo de cada programa académico de posgrado, con el grado minimo
requerido para participar en el Programa Académico de Posgrado y con
produccion afin a las lineas de investigacion y/o aplicacion del conocimiento;

XIX. Periodo escolar: Equivale al tiempo comprendido por las semanas efectivas
de clase y carga horaria asignada a cada asignatura, de conformidad al
calendario escolar emitido por el Consejo Académico;
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XX. Plan de Estudios: Al Plan de Estudios del Programa Académico de Posgrado
de la especialidad, la maestria o el doctorado que se imparte en la Universidad,;

XXI. Programa Académico de Posgrado: Al programa académico de especialidad,
maestria o doctorado que se imparte en la Universidad, de conformidad con el
presente Reglamento;

XXIl. Rector: Al Rector de la Universidad Intercultural del Estado de México;

XXIll. Representante de LGAC: Miembro del NAB a cargo de la coordinacion de una
LGAC del Programa Académico de Posgrado; y

XXIV.Universidad: A la Universidad Intercultural del Estado de México;

Articulo 4. Se consideran estudios de posgrado, a los estudios de diplomado,
especialidad, maestria o doctorado, que se realicen después de concluir los estudios de
licenciatura, conforme a las disposiciones contenidas en este Reglamento; y, podran
llevarse a cabo en una o mas de las modalidades autorizadas por el Consejo Directivo,
previo dictamen favorable del Comité Académico de Posgrado, para cada Programa
Académico de Posgrado.

Los estudios de posgrado que oferta la Universidad tendran una de las siguientes
orientaciones:

l. Investigacion;

Il. Profesional;y,

lll. Las demas que se establezcan de conformidad con este Reglamento o con el
marco normativo aplicable.

Articulo 5. La Universidad, a través del Departamento de Investigacion y con la
aprobacion del Comité Académico de Posgrado podra ofrecer cursos de propésito
especifico que correspondan a una asignatura de diplomado, especialidad, maestria o
doctorado; para que dichos cursos se consideren de propésito especifico se deberan
autorizar por el Comité Académico de Posgrado, y conduciran a la obtencién de la
constancia o diploma correspondiente.

Articulo 6. Se podran realizar actividades docentes y de investigacion inherentes a los
estudios de posgrado fuera de las instalaciones de la Universidad ya sea en laboratorios,
unidades hospitalarias, centros de investigacion, instituciones de educacion superior de
produccion o de servicios y sedes apropiadas para el desarrollo de dichos estudios, las
cuales deben estar contempladas en el plan de estudios que corresponda.

Cuando se establezcan, los programas académicos de posgrado, o las asignaturas que
se impartan en sedes externas a la Universidad y en cualquiera de las modalidades
aprobadas por el Consejo Directivo, deberan especificar en la Convocatoria de admision
correspondiente la ubicaciéon de las sedes.

La apertura de una nueva sede para la imparticion de un programa académico de

posgrado debera contar con la aprobacion del Comité Académico de Posgrado y
apegarse a lo establecido en el presente Reglamento.
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Articulo 7. Son estudiantes de posgrado de la Universidad quienes, habiendo aprobado
el proceso de admision a un programa académico de posgrado, son admitidos en éste,
formalizan su inscripcion con la cual adquieren la calidad de estudiantes con los derechos
y las obligaciones establecidos en el presente Reglamento y demas disposiciones
legales aplicables.

Articulo 8. Los estudiantes de posgrado de la Universidad tendran las categorias de:

|. Estudiantes de primer ingreso;
Il. Estudiantes reinscritos;

[ll. Estudiantes de reingreso; y
IV. Estudiantes de intercambio.

Articulo 9. Es estudiante de primer ingreso el aspirante que, habiendo satisfecho los
requisitos de admisién exigidos por la normatividad aplicable, se inscribe por primera vez
a un Programa Académico de Posgrado impartido por la Universidad.

Articulo 10. Es estudiante reinscrito, cada estudiante que, habiendo cumplido con los
requisitos académicos y administrativos del periodo escolar anterior, realiza los tramites
correspondientes para cursar el periodo escolar siguiente, de conformidad con el plan de
estudios respectivo.

Articulo 11. Es estudiante de reingreso, cada estudiante que, habiendo interrumpido sus
estudios en la Universidad y sin existir impedimento legal o administrativo alguno, realiza
los trdmites conducentes para continuar sus estudios de posgrado en el periodo escolar
gue corresponda.

Articulo 12. Es estudiante de intercambio, cada estudiante proveniente de otra
institucién educativa que, habiendo satisfecho los requisitos exigidos por la normatividad
aplicable, cursa alguna de las materias que ofrece el plan de estudios de posgrado segun
corresponda.

TITULO SEGUNDO
TRAYECTORIA ESCOLAR

CAPITULO |
DEL INGRESO A LOS ESTUDIOS DE POSGRADO

Articulo 13. Para ingresar como estudiante en los Programas Académicos de Posgrado
de Especialidad y Maestria, el aspirante debera cumplir con los siguientes requisitos:

I. Poseer titulo o acta de examen de grado de licenciatura, o documento equivalente
para aspirantes que hayan realizado estudios en el extranjero;

Il. Aprobar el proceso de admision establecido en la convocatoria de cada Programa
Académico de Posgrado;
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lll. Para el caso de especialidad, acreditar con una calificacion minima de ocho o
equivalente, el nivel de conocimiento del idioma inglés u otro definido y justificado
por el Comité Académico de Posgrado, en una de las siguientes habilidades:
comprensién de lectura, comprension auditiva, expresion escrita o expresion oral,
0 sus equivalentes; tomando como criterio base el nivel A2 del Marco Comun
Europeo de Referencia para las Lenguas o similar, avalado por el Comité
Académico de Posgrado de la Universidad;

IV. Para el caso de maestria, acreditar con una calificacion minima de ocho o
equivalente, el nivel de conocimiento del idioma inglés u otro definido y justificado
por el Comité Académico de Posgrado, en dos de las siguientes habilidades:
comprensién de lectura, comprension auditiva, expresion escrita o expresion oral,
0 sus equivalentes; tomando como criterio base el nivel A2 del Marco Comun
Europeo de Referencia para las Lenguas o similar, avalado por el Comité
Académico de Posgrado de la Universidad; v,

V. No haber causado baja definitiva en algiin Programa educativo de la Universidad,
por resolucion fundada y motivada del Consejo Académico, salvo que esta le haya
sido revocada por dicho cuerpo colegiado.

Para los supuestos de las fracciones Ill y IV de este articulo, el Comité Académico de
Posgrado con aval del Consejo Académico podra establecer como requisito un mayor
nivel de conocimiento del idioma, cuando existan causas que asi lo justifiquen.

Articulo 14. Para ingresar como estudiante en los programas académicos de doctorado,
el aspirante debera satisfacer los siguientes requisitos:

I. Poseer titulo de licenciatura o documento equivalente para aspirantes que hayan
realizado estudios en el extranjero;

Il. Poseer, en su caso, el grado o el acta de examen de grado de maestria;

lll. Aprobar el proceso de admision establecido en la convocatoria de cada programa,;

IV. Acreditar con una calificacion minima de ocho o equivalente, el nivel de
conocimiento del idioma inglés u otro definido y justificado por el Comité
Académico de Posgrado, en tres de las siguientes habilidades: comprension de
lectura, comprension auditiva, expresion escrita o expresion oral, 0 sus
equivalentes; tomando como criterio base el nivel B1 del Marco Comun Europeo
de Referencia para las Lenguas o similar, avalado por el Comité Académico de
Posgrado de la Universidad.

V. No haber causado baja definitiva en algun programa de la Universidad, por
resolucién fundada y motivada del Consejo Académico, salvo que ésta le haya
sido revocada por dicho cuerpo colegiado.

Para el supuesto de la fraccion IV de este articulo, el Comité Académico de Posgrado
con aval del Consejo Académico podra establecer como requisito un mayor nivel de
conocimiento del idioma, cuando existan causas que asi lo justifiquen.
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El Coordinador del Programa Académico de Posgrado sera responsable del proceso de
admision, el cual se realizara a través de una Comision de Admision para cada Programa
Académico de Posgrado.

La Comision de Admision sera presidida por el Coordinador del Programa Académico de
Posgrado correspondiente y conformada por al menos tres profesores del Comité
Académico de Posgrado.

Articulo 15. El proceso de admision se iniciara a partir de la emision de una convocatoria.
Esta sera elaborada por la persona titular de la Coordinacion del Programa Académico
de Posgrado y su NAB, avalada por el Departamento de Investigacion y Posgrado, el
Comité Académico de Posgrado, en la que se estableceran los requisitos de cada
Programa Académico de Posgrado y debera incluir, por lo menos, lo siguiente:

|. Exadmenes internos, de instancias externas acreditadas o cursos propedéuticos;
Il. Entrevistas colegiadas al aspirante;

lIl. Andlisis del curriculo del aspirante, y

IV. Comprobacién documental de los requisitos.

Los cursos propedéuticos que, en su caso, establezcan las comisiones de admision no
seran considerados parte del Programa Académico de Posgrado.

Los requisitos a que se refieren las fracciones | a lll de este articulo, se podran presentar
en el idioma inglés u otro definido y justificado por el Consejo Académico de Posgrado.

Articulo 16. Cuando el aspirante a ingresar a un Programa Académico de Posgrado
posea un titulo o grado académico otorgado por una institucion de educacién superior o
centro de investigacion ajenos a la Universidad, debera presentarlo en original,
certificado, apostillado o legalizado, segun corresponda, al responsable de la del
Departamento de Control Escolar, para su cotejo.

En los casos en que los documentos se encuentren en un idioma distinto al espafiol,
deberan ser presentados con la traduccion correspondiente.

Articulo 17. Una vez concluida la evaluacion de los aspirantes, la Comision de Admision
presentara los resultados al Departamento de Investigacidon y Posgrado para su
aprobacion y, para el caso de los aspirantes admitidos, el Coordinador del Programa de
Posgrado designara los Asesores Académicos respectivos.

El Coordinador del Programa Académico de Posgrado correspondiente informara a los
aspirantes los resultados del proceso de admision. El aspirante admitido definira
conjuntamente con su Asesor Académico el programa individual de actividades y
posteriormente podra inscribirse al programa, con lo cual adquirira el caracter de
estudiante. El programa individual de actividades podra ser modificado de comun
acuerdo por cada Estudiante y Asesor Académico durante su trayectoria escolar.
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El programa individual de actividades debera cumplir con los lineamientos y requisitos
establecidos en el Plan de Estudios del programa vigente, y debera incluir todas las
actividades a realizar por parte del estudiante, asi como el numero de créditos respectivo.

Articulo 18. El estudiante sera de tiempo completo cuando dedique al menos cuarenta
horas por semana a su programa individual de actividades, o de tiempo parcial si dedica
al menos veinte horas por semana.

El estatus de tiempo completo o parcial se establecerd al momento de la inscripcion al
primer periodo escolar, de conformidad con la convocatoria respectiva.

El estudiante podra solicitar al Coordinador del Programa Académico de Posgrado el
cambio de estatus de tiempo completo a parcial o viceversa, con causa justificada, por
una sola ocasion.

El Coordinador del Programa Académico de Posgrado determinara si se aprueba la
solicitud, y debera notificar al estudiante y al Jefe del Departamento de Investigacion y
Posgrado el cambio de estatus del estudiante, en su caso. Aquél podra solicitarse en
cualquier momento vy, surtira efectos inmediatamente.

Articulo 19. Un estudiante inscrito en un Programa Académico de Posgrado de Maestria
de la Universidad con acreditacion externa, sin haberlo concluido, que pretenda continuar
sus estudios de posgrado en un Programa Académico de Doctorado de la Universidad
con acreditacidon externa, debera reunir los siguientes requisitos:

I. Haber concluido al menos dos periodos escolares del Programa Académico de
Maestria;

II. Poseer un promedio minimo de nueve en escala de cero a diez en los periodos
escolares que haya concluido en el Programa Académico de Maestria;

[ll. Demostrar experiencia en investigacion a través de su trayectoria escolar y
profesional, y

IV. Presentar su solicitud de cambio de maestria a doctorado al Comité Académico
de Posgrado.

El Comité Académico de Posgrado analizara la solicitud y de emitir respuesta favorable,
las turnaran al Consejo Académico de la Universidad para aprobacion, en su caso, y se
hara del conocimiento del estudiante.

CAPITULO Il ]
DE LA EQUIVALENCIA Y LA REVALIDACION

Articulo 20. Los estudiantes de la Universidad y los aspirantes admitidos a un Programa
Académico de Posgrado podran solicitar la equivalencia o la revalidacion.

Articulo 21. La equivalencia tendra por objeto acreditar estudios de posgrado realizados
en otra institucion del Sistema Educativo Nacional, para que el interesado pueda
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continuar sus estudios de posgrado en un Programa Académico de Posgrado de la
Universidad.

La solicitud de la equivalencia se presentara al Departamento de Control Escolar de la
Universidad, quién la turnard para su andlisis y dictamen correspondiente al Comité
Académico de Posgrado conforme a la normatividad aplicable.

Articulo 22. La revalidacion tendra por objeto acreditar estudios de posgrado realizados
fuera del Sistema Educativo Nacional para continuar sus estudios de posgrado en un
Programa Académico de Posgrado de la Universidad.

La solicitud de revalidacion se presentara al Departamento de Control Escolar de la
Universidad, quién la turnara para su analisis y dictamen correspondiente al Coordinador
del Programa Académico de Posgrado y al NAB, misma que debera ser avalada por el
Comité Académico de Posgrado conforme a la normatividad aplicable.

El interesado debera realizar los tramites necesarios ante la Subdireccion de Profesiones
del Estado o bien, ante las instancias externas correspondientes que evallen y avalen la
revalidacion de sus estudios.

CAPITULO IlI
DE LA PERMANENCIA

Articulo 23. La trayectoria escolar de un estudiante de posgrado sera supervisada por
el Asesor Académico, el Director de Tesis (en su caso también el codirector) y el Comité
Tutorial del Estudiante.

Articulo 24. El Coordinador del Programa de Posgrado correspondiente, a peticion del
estudiante, designara uno o dos directores de tesis. La designacion se debera realizar a
mas tardar al término del primer periodo escolar.

En caso de que se designen dos directores de tesis, uno de ellos, el codirector podra ser
externo al Programa Académico de Posgrado, o a la sede del Programa Académico de
Posgrado.

El director de tesis que tenga relacién laboral con la Universidad debera poseer el mismo
grado académico o superior al nivel de la tesis que pretendan dirigir, y ser profesor del
Programa Académico de Posgrado correspondiente.

En el caso de un codirector de tesis sin relacién laboral con la Universidad, debera tener
el grado correspondiente o superior al nivel académico de la tesis que pretenda dirigir.

Articulo 25. El Director de Tesis podra asumir, a partir de su designacion, la funcion que
realizaba el Asesor Académico del estudiante, si asi lo solicita el propio estudiante.
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Articulo 26. El estudiante, para el cumplimiento del programa individual de actividades
y el desarrollo y escritura de tesis, contara con la orientacion del Director de tesis y en
su caso del codirector de tesis y le debera reportar los avances en su formacion
linguistica complementaria en el idioma inglés u otro definido o justificado por el Comité
Académico de Posgrado.

A

Articulo 27. En los Programas Académicos de Maestria y Doctorado con orientacion en
investigacion el estudiante debera cursar y aprobar todos los seminarios orientados al
seguimiento del desarrollo de la tesis, los cuales no se podran acreditar por revalidacion.

En el caso de los Programas Académico de Posgrado con orientacion profesional, no
escolarizados o mixtos, los procedimientos para seguimiento del desarrollo de la tesis
podran ser diferentes a los seminarios y se especificaran en el plan de estudios.

En el caso de trabajos de tesis que incluyan informacion confidencial, los seminarios se
sujetaran a lo establecido en el presente Reglamento para asegurar el cumplimiento de
la confidencialidad requerida.

Articulo 28. El resultado de las evaluaciones de las asignaturas deberé expresarse de
acuerdo con lo establecido en este Reglamento. Este resultado debera asentarse en el
acta correspondiente, a través del sistema de Control Escolar.

Articulo 29. En los Programas Académicos de Doctorado el estudiante debera presentar
un examen predoctoral que consistird en un trabajo escrito y un examen oral, cuyas
caracteristicas seran fijadas en los lineamientos de titulacién del Programa Académico
de Posgrado.

El examen predoctoral debera llevarse a cabo antes del término del cuarto periodo
escolar de la trayectoria escolar del estudiante y tendra como finalidad demostrar la
capacidad de integrar conocimientos y hacer uso de ellos en la solucién de problemas
especificos.

Articulo 30. Los plazos maximos para que un estudiante de tiempo completo pueda
concluir un Programa Académico de Posgrado, incluyendo la obtencion del grado, seran:

I. En los Programas Académicos de especialidad, el establecido en el plan de
estudios;

II. En los Programas Académicos de maestria, 30 meses;

lll. En los Programas Académicos de doctorado, 48 meses, y

IV. En los Programas Académicos de doctorado directo, 60 meses.

En los Programas Académicos de doctorado, a peticion justificada del estudiante y con
la aprobacion de su Comité tutorial y del Director de Tesis, el Comité Académico de
Posgrado podra proponer al Consejo Académico la ampliaciéon del plazo indicado en la
fraccion Il de este articulo, el cual no podra ser mayor a seis meses.
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Articulo 31. Los plazos maximos para que un estudiante de tiempo parcial pueda
concluir un Programa Académicos de Posgrado, incluyendo la obtencion del grado,
seran:

I. En los Programas Académicos de especialidad, el establecido en el plan de
estudios mas 50 por ciento de la duracion del mismo;

Il. En los Programas Académicos de maestria, 42 meses, y

[ll. En los Programas Académicos de doctorado, 60 meses.

Articulo 32. En los Programas Académicos de Posgrado diferentes a la modalidad
escolarizada los plazos maximos para que el estudiante concluya un Programa
Académico de Posgrado se estableceran en el plan de estudios correspondiente.

Articulo 33. El estudiante podra solicitar por escrito la baja a una asignatura o la baja
temporal del Programa Académico de Posgrado, acorde a las fechas sefaladas en el
calendario escolar. Cuando el estudiante no acredite una asignatura procederd la baja
del Programa Académico de Posgrado.

Articulo 34. El estudiante que haya causado baja podra solicitar al Departamento de
Investigacion y Posgrado, por una sola vez, la revocacion de la baja, excepto cuando el
estudiante cause baja del Programa Académico de Posgrado, por recibir un dictamen de
no aprobado en el examen predoctoral o de grado. El Departamento autorizara, en su
caso, la solicitud previo aval del Coordinador del Programa Académico de Posgrado
correspondiente.

CAPITULO IV
DE LA EVALUACION PROFESIONAL

Articulo 35. Se realizaran Unicamente evaluaciones ordinarias en los términos del
presente reglamento y demas normas aplicables.

Articulo 36. Son evaluaciones ordinarias las que se aplican en cada asignatura a lo largo
del proceso de formacién académica de los estudiantes de posgrado y comprenden la
totalidad del contenido de dichas asignaturas.

Articulo 37. Para efecto de este reglamento se entiende por evaluacion al conjunto de
actividades realizadas para obtener y analizar informacion en forma continua y
sistemética del proceso de formacion de los estudiantes, que permitan verificar los logros
obtenidos y determinar un valor especifico en cada asignatura.

Articulo 38. Las calificaciones de cada evaluacion se expresaran en el sistema decimal,
en la escala de 0 a 10 puntos. La calificacibn minima para acreditar una asignatura es
de 8 (ocho) puntos. Las asignaturas que no son sujetas a medicion cuantitativa, se
certificaran como acreditada (A) o no acreditada (NA). Acorde a lo expuesto en el articulo
35, no habra evaluaciones extraordinarias, por lo que, si el estudiante no aprueba una
asignatura sera dado de baja definitiva del programa Académico de Posgrado que cursa.
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Articulo 39. Para obtener el promedio de calificaciones semestrales sera obligatorio
presentar las evaluaciones ordinarias que se estipulen en el programa de la asignatura,
en caso de no obtener promedio aprobatorio (ocho puntos en escala 0 a 10) el estudiante
sera dado de baja definitiva del programa de estudios. En base al acuerdo que se tenga
con el Consejo Académico. En caso de que el estudiante no se presente a una evaluacion
se le anotard NP, que significa no presentado, si el estudiante no pudo asistir por alguna
situacion justificada, debera presentar ésta debidamente soportada ante el profesor y el
tutor de la asignatura que corresponda, asi como al Coordinador del programa de
posgrado correspondiente, dentro de los tres dias habiles siguientes dando la
oportunidad de presentar la evaluacion correspondiente.

CAPITULO V ]
BASES DE LA EVALUACION

Articulo 40. El Coordinador del programa de posgrado que corresponda debera definir
con los docentes respectivos los criterios de evaluacién que se utilizaran en cada
asignatura.

Articulo 41. El estudiante debe conocer al inicio del curso cuéles son los objetivos y los
criterios de evaluacion de cada una de las asignaturas que cursara.

Articulo 42. Los criterios de evaluacion definirdn, entre otros puntos, lo siguiente:

I. Aspectos a evaluar dentro de los criterios que se establezcan en las asignaturas.

II. La utilizacién de diversos medios de evaluacion para cada una de las asignaturas,
dependiendo de su naturaleza y objetivos, y

lll. Los momentos para la evaluacion durante el desarrollo de la asignatura.

Articulo 43. La evaluacion sera continua y en ella se tomaran en consideracion, los
siguientes aspectos: los conocimientos, las capacidades, habilidades, destrezas,
aptitudes y las actitudes, adquiridos durante el desarrollo de las asignaturas.

Articulo 44. Los medios de evaluacion pueden ser:

I. Instrumentos de evaluacién previamente disefiados de conformidad con la
tematica de la asignatura que se aplican a los estudiantes para valorar los
conocimientos adquiridos;

Il. Aquellos que permitan identificar los conocimientos adquiridos durante el
desarrollo de la asignatura que son demostrables mediante ciertas destrezas o
habilidades, o bien, mediante la elaboracion de trabajos practicos, y

[ll. Aquellos que permitan identificar otros aspectos relacionados con el proceso
educativo, tales como actitudes y aptitudes.
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Articulo 45. La evaluacion se orienta a cada estudiante en particular. Es un medio para
conocer el nivel formativo del estudiante, el grado de asimilacion respecto a su estudio y
las dificultades que encuentra en el proceso de apropiacion de nuevos conocimientos.

Las modalidades de evaluacion pueden ser semanales o quincenales, y seran de la
siguiente manera:

I.  Primer Parcial;
ll. Segundo Parcial,
lll. Tercer Parcial; y
IV. Final.

Tendran derecho a estas oportunidades los estudiantes de nuevo ingreso, reinscritos y
reingresos.

Articulo 46. Los examenes podran ser uno de los medios de evaluacion, que permiten
conocer el grado de dominio que el estudiante ha obtenido de la asignatura. Dada la
naturaleza de las actividades formativas de la Universidad Intercultural, se podran
considerar otras opciones de evaluacion. Las evaluaciones parciales podran ser de
diverso tipo ya sean ensayos, resolucién de problemas, estudio de casos, elaboracién
de materiales didacticos, reporte de proyecto de investigacion, etc. Los diversos criterios
de evaluacidbn que se apliguen deberan estar orientados por la vocacion de la
Universidad Intercultural.

Articulo 47. Durante el desarrollo de la asignatura y a su término, las evaluaciones se
aplicaran de acuerdo al articulo anterior y se aplicaran a criterio del docente para verificar
en determinados periodos del desarrollo de la asignatura el avance de los aprendizajes
obtenidos por los estudiantes, de acuerdo con los objetivos sefialados en el programa de
estudio, y en los plazos considerados por el docente.

Articulo 48. La entrega y registro en el sistema de control escolar de la calificacién final
de las respectivas evaluaciones de cada asignatura, se llevaran a cabo en los plazos
sefialados en el calendario escolar, que se dara a conocer al inicio de cada semestre.

Articulo 49. Las evaluaciones se efectuaran en los recintos que el Departamento de
Investigacion y Posgrado disponga.

Articulo 50. Las evaluaciones seran efectuadas bajo la responsabilidad del docente
asignado. Si el docente de la asignatura no se presentara oportunamente a realizar la
evaluacion, el Coordinador del programa de posgrado que corresponda podra nombrar
un sustituto del mismo programa de posgrado. En todo caso, las actas seran firmadas
por el docente de la asignatura quien debera entregarlas al Coordinador del programa
de posgrado que corresponda y este a su vez al Departamento de Control Escolar, en el
término de cinco dias naturales. Cuando excepcionalmente no sea posible que el
docente asignado firme el acta de alguna evaluacion sera firmada por el Coordinador del
programa de posgrado que corresponda.
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Articulo 51. En la realizacién de las evaluaciones, los estudiantes deberan identificarse
con su credencial escolar o con documento expedido por el Departamento de Control
Escolar.

A

Articulo 52. Una vez concluido el curso, el docente de la asignatura debera valorar todos
los medios de evaluacion que hayan sido aplicados, y asentara el resultado final de la
evaluacion continua en las actas correspondientes en el sistema de control escolar y
dentro de las fechas estipuladas en el calendario escolar.

Articulo 53. En caso de inconformidad con el resultado de la evaluacién de parte de los
estudiantes, el Coordinador del programa de posgrado que corresponda acordard la
revision de la evaluacion, conforme al siguiente procedimiento:

I. Elinteresado dentro de los cinco dias habiles siguientes a la publicacion de cada
calificacion podra solicitar por escrito la revision al Coordinador del programa de
posgrado que corresponda;

Il. El Coordinador del programa de posgrado que corresponda nombrara de uno a
tres docentes de la asignatura para que en la fecha sefialada se lleve a cabo la
revision correspondiente; y

lll. Las resoluciones que se emitan en la revision seran inapelables.

Articulo 54. Las calificaciones finales de cada evaluacion seran asentadas claramente
en el acta respectiva. En caso de que exista error en la anotacion de una calificacion,
s6lo procedera su rectificacion si el docente que la haya asentado comunica por escrito
al Coordinador del programa de posgrado que corresponda y al Departamento de Control
Escolar, dentro de los cinco dias hébiles siguientes a la publicacion de dicha calificacion,
la existencia debidamente justificada del error.

Articulo 55. Por ningun motivo el estudiante debera contar con evaluaciones
desfavorables durante la duraciébn de sus estudios en el programa de posgrado
correspondiente, de ser el caso se dara de baja de forma definitiva.

Articulo 56. Todos los estudiantes tendran la calidad de regulares y deberan haber
aprobado todas las asignaturas correspondientes a semestres precedentes.

CAPITULO VI
DE LA TITULACION

Articulo 57. El Director de Tesis y el estudiante propondran el tema de Tesis al NAB del
Programa Académico de Posgrado correspondiente, para su aprobacion y registro en la
Coordinacion del Programa Académico de Posgrado, considerando su pertinencia con
los objetivos del Programa Académico de Posgrado.

Articulo 58. El registro del tema de tesis se realizara conforme a lo siguiente:
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I. En el caso de especialidad o maestria, al término del primer periodo escolar para
estudiantes de tiempo completo, o al término del segundo periodo escolar para
estudiantes de tiempo parcial, y

Il. En el caso de doctorado, al término del primer periodo escolar.

Cuando el trabajo de tesis se derive de un convenio y requiera confidencialidad, se
deberé informar al Departamento de Investigacion y Posgrado al solicitar su registro.

Articulo 59. La tesis se desarrollard bajo los siguientes criterios:

|. Para los grados de especialidad o de maestria debera ser un trabajo original,
escrito individualmente, citando las referencias bibliograficas correspondientes, y
gue demuestre la capacidad del estudiante para analizar y proponer alternativas
de solucion a problemas del area respectiva;

Il. Para el grado de doctorado debera ser un trabajo original, escrito individualmente,
citando las referencias bibliograficas correspondientes, que versara sobre un tema
de investigacion cientifica, desarrollo tecnolégico o innovacion y habra de
evidenciar la capacidad del estudiante para generar conocimiento mediante la
investigacion;

lll. Podra ser redactada en espafiol o inglés y alternativamente en una version en
algun otro que proponga el estudiante, con el visto bueno del Director de Tesis y
el aval del Comité tutorial del Programa Académico de Posgrado correspondiente;

IV. Los trabajos de tesis, independientemente del nivel o modalidad, se consideraran
confidenciales durante el proceso de revision y hasta su publicacién. Cualquier
persona que con motivo del registro, revision o aprobacién de la tesis tenga
acceso a la misma deberd abstenerse de difundir y utilizar su contenido de
conformidad con las disposiciones aplicables;

V. Latesis se realizara bajo la asesoria y responsabilidad del Director de Tesis y en
su caso del Codirector de Tesis, quien vigilara que tenga la estructura indicada en
términos de este Reglamento, y

VI. Cuando el estudiante y su comité tutorial consideren que su trabajo de tesis
contiene informacién confidencial deberdn hacerlo del conocimiento del
Coordinador del Programa Académico de Posgrado. Este ultimo dictaminara si el
trabajo de tesis debe tener el caracter de confidencial, y en caso positivo notificara
a quienes corresponda para el resguardo de la confidencialidad, y solicitara al
Departamento de investigacion y Posgrado se considere el caracter confidencial
en el registro del tema respectivo.

En el caso de especialidad desarrollada en el area de la salud, se podra aceptar un
informe de resultados con impacto social avalado por una institucion del Sistema
Nacional de Salud.

Articulo 60. La estructura de la tesis debera incluir, por lo menos lo siguiente:

[. Titulo;
Il. Acta de registro de tema de tesis y designacion de director de tesis;
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lll. Acta de revision de tesis;

IV. En su caso, carta de autorizacion de uso de obra para difusion;

V. Indice general, de cuadros y de figuras;

VI. Resumen de 250 palabras como maximo en espafiol,

VIl. Resumen de 250 palabras como méximo en inglés;

VIII. En su caso, traduccion del resumen en un idioma diferente a los anteriores, a
propuesta del Comité Tutorial;

IX. Introduccion que incluyan justificacion, hipotesis o planteamiento de la
investigacion y objetivos;

X. Antecedentes;

XIl. Método;

XIl. Resultados;

XIIl. Discusion;

XIV. Conclusiones;

XV. Referencias; y

XVI. Anexos, en su caso.

Si por razones académicas o técnicas la tesis se deba escribir en una estructura diferente
a la establecida, el Comité Tutorial podra proponerla al Comité Académico de Posgrado,
para la aprobacion correspondiente.

Articulo 61. La aprobacion de la tesis se realizard de conformidad con lo siguiente:

I. El estudiante entregara los ejemplares necesarios de la tesis, con el visto bueno
del Director de Tesis y en su caso Codirector de Tesis, a la Comision Revisora
sefialada en el articulo 124 de este Reglamento;

Il. La tesis concluida por el estudiante y avalada por el director de la misma, sera
sometida a revision por parte de una Comisién Revisora;

lll. La Comision Revisora se reunira con el estudiante, para informar, en su caso, sus
recomendaciones a la tesis, en un plazo no mayor a veinte dias habiles contados
a partir de la entrega de los ejemplares, estableciendo el plazo para subsanar
dichas recomendaciones;

IV. Una vez que se cuente con la version final de la tesis, la Comision Revisora emitir
el dictamen aprobatorio para la realizacién del examen de grado. La aprobacién
del trabajo debera ser por mayoria de los integrantes de la Comision Revisora y
se registrara en el acta de revision de tesis, y

V. Aprobada la tesis, el estudiante entregara un ejemplar a cada miembro del jurado
y dos en formato digital, de los cuales uno sera para el acervo de la Universidad
y uno se anexara a la solicitud de autorizacion para efectuar el examen de grado.

Articulo 62. En caso de que un estudiante incumpla el criterio de originalidad en el
trabajo de tesis para la obtencién de grado, o que presente documentos o informacién
falsa durante la trayectoria escolar, el Departamento de Investigacion aportara a la
Oficina de Abogacia General e Igualdad de Género de la Universidad y otras instancias
competentes, los elementos que se encuentren a su alcance para las acciones legales a
gue haya lugar, incluyendo la cancelacién de certificados o diplomas de grado.
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Articulo 63. El estudiante podra solicitar al Coordinador del Programa Académico de
Posgrado el cambio de director de tesis, asi como de los miembros del comité tutorial,
cuando se justifiqgue plenamente bajo criterios académicos.

El estudiante de tiempo completo debera realizar la solicitud antes del término del
segundo periodo escolar para el caso de especialidad o maestria, o antes del término
del tercer periodo escolar para el caso de especialidad médica o doctorado.

El estudiante de tiempo parcial debera realizar la solicitud antes del término del tercer
periodo escolar para el caso de especialidad o maestria, o antes del término del cuarto
periodo escolar para el caso de especialidad médica o doctorado.

El Director de tesis, en su caso el codirector, asi como los miembros del Comité Tutorial,
podra solicitar al Coordinador del Programa Académico de Posgrado correspondiente
ser reemplazados en sus funciones con la justificacion pertinente.

Articulo 64. En los casos indicados en el articulo anterior, el Coordinador del Programa
Académico de Posgrado dictaminara lo conducente, previa consulta con el NAB del
Programa Académico de Posgrado correspondiente. ElI Jefe del Departamento de
Investigacion y Posgrado autorizara, en su caso, el cambio propuesto cuando se
justifique plenamente.

De resultar procedente, el cambio de Director de tesis no necesariamente implicara el
cambio de tema de tesis para el estudiante, quien en su caso debera otorgar los créditos
gue correspondan al anterior director, tanto en su tesis como en los productos derivados
de ésta.

Articulo 65. El Jefe del Departamento de Investigacion autorizara, en su caso, el cambio
del tema de tesis registrado, a propuesta del director o directores de tesis o del
estudiante, con el aval del Coordinador del Programa Académico de Posgrado
correspondiente. Este cambio se realizara previa aprobacion del comité tutorial y debera
apegarse a los plazos establecidos en el presente ordenamiento.

El titulo definitivo de la tesis quedara registrado en el acta de revision de tesis. El
estudiante de tiempo completo debera realizar la solicitud antes del término del segundo
periodo escolar para el caso de especialidad o maestria, o antes del término del tercer
periodo escolar para el caso de especialidad médica o doctorado.

El estudiante de tiempo parcial debera realizar la solicitud antes del término del tercer
periodo escolar para el caso de especialidad o maestria, o antes del término del cuarto
periodo escolar para el caso de especialidad médica o doctorado.

CAPITULO VII
DEL EGRESO
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Articulo 66. Para obtener el grado de especialidad, cada estudiante debera cumplir con
los siguientes requisitos:

|. Estar inscrito en el Programa Académico de especialidad correspondiente;

Il. Haber acreditado todas las asignaturas incluidas en su programa individual de
actividades definitivo;

lll. Haber desarrollado una tesis de nivel especialidad con las caracteristicas
sefaladas en este Reglamento, y

IV. Haber aprobado el examen de grado.

Los requisitos sefialados en las fracciones Il y IV de este articulo podran ser sustituidos,
a solicitud del estudiante, por un examen general de conocimientos escrito. En este caso,
el NAB del Programa Académico de Posgrado correspondiente propondra al
Departamento de Investigacion y Posgrado las caracteristicas de esta evaluacion. El
Departamento de Investigacion y Posgrado, con base en los lineamientos que haya
establecido para este fin, emitira el dictamen correspondiente.

Articulo 67. Para obtener el grado de Maestria, cada estudiante debera cumplir con los
siguientes requisitos:

|. Estar inscrito en el Programa Académicos de Maestria correspondiente;

[I. Cumplir su programa individual de actividades definitivo;

lll. Haber desarrollado una tesis de Maestria con las caracteristicas sefialadas en
este Reglamento;

IV. Enviar articulo cientifico para su publicacién en una revista indexada y presentar
la carta de recepcion; y

V. Aprobar el examen de grado.

Para los Programas Académicos de Maestria con orientacién profesional, los requisitos
sefialados en las fracciones Ill, IV y V podran ser sustituidos, a solicitud de cada
estudiante, por un examen general de conocimientos escrito. En este caso, el NAB del
Programa Académico de Posgrado correspondiente propondra al Departamento de
Investigacion y Posgrado las caracteristicas de esta evaluacion. El Departamento de
Investigacion y Posgrado, con base en lineamientos que haya establecido para este fin,
emitira el dictamen correspondiente.

Articulo 68. Para obtener el grado de Doctor, cada estudiante debera cumplir con los
siguientes requisitos:

|. Estar inscrito en el Programa Académico de doctorado correspondiente;

Il. Acreditar el examen predoctoral;

[1l. Cumplir con su programa individual de actividades definitivo;

IV. Contar con alguno de los siguientes productos, que debera estar relacionado con
su trabajo de investigacion:
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a. Atrticulo cientifico publicado en una revista indexada o carta de aceptacion
para su publicacion;

b. Publicacion de un libro o capitulo de libro por una editorial de prestigio,
segun lo dispuesto en la normatividad institucional, o dictamen de
aceptacion;

c. Solicitud de registro de patente, modelo de utilidad, disefio industrial,
esquemas de trazados de circuitos integrados o invenciones ante el
Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial; o

d. Informe técnico final aprobado por el tercero con quien se haya celebrado

un convenio.
El Comité Tutorial evaluara la concordancia de los productos con el trabajo
de investigacion de cada estudiante, y turnara el resultado de la evaluacion
para aprobacion del Coordinador del Programa Académico de Posgrado
del Programa de Posgrado correspondiente.

V. Desarrollar una tesis doctoral con las caracteristicas sefialadas en este
Reglamento, y
VI. Aprobar el examen de grado.

En el caso de la fraccidon IV de este articulo, el comité tutorial verificara que se otorgue
el reconocimiento a la Universidad y en su caso a terceros correspondientes.

Articulo 69. El Coordinador del Programa Académico de Posgrado correspondiente
solicitara al Departamento de Investigacion y Posgrado autorizacion para la realizacion
del examen.

El Departamento de Investigacion y Posgrado emitira por escrito, en un término no mayor
a cinco dias habiles contados a partir de la recepcién de la solicitud, el dictamen para
realizar el examen de grado.

Articulo 70. La autorizacién de examen general de conocimientos para especialidad y
maestria con orientacion profesional, estara sujeta a lo siguiente:

I. Haber cumplido los requisitos sefialados en los articulos 48 y 49 en sus fracciones
| y Il, del presente Reglamento para los casos de obtencion del grado de
especialidad y maestria, respectivamente;

II. Solicitud del estudiante para optar por el examen general de conocimientos;

lll. Oficio de designacion de los miembros que integran el jurado del examen
correspondiente;

IV. Programa individual de actividades definitivo, y

V. Comprobante de inscripcion de cada estudiante al periodo escolar.

Articulo 71. La autorizacion de examen de grado estara sujeta a lo siguiente:

I.  Haber cumplido los requisitos sefialados en el articulo 66, excepto la fraccion 1V;
el articulo 67, excepto la fraccion V, y el articulo 68, excepto la fraccion VI, de
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este Reglamento, para los casos de especialidad, maestria y doctorado,
respectivamente;

[I. Solicitud de cada estudiante para realizar el examen de grado;

lll. Acta de registro de tema de tesis de grado y designacion del director o directores
de la misma;

IV. Oficio de designacion de los miembros que integran el jurado del examen,;

V. Acta de revisibn de tesis de grado con el titulo definitivo y las firmas de
aprobacion de los profesores que constituyen la comisidn revisora respectiva;

VI. La version de la tesis completa en el formato que el Departamento de
Investigacion y Posgrado determine;

VII. Programa individual de actividades definitivo, y

VIIl. Comprobante de inscripcién de cada estudiante al periodo escolar.

Articulo 72. El examen de grado podra ser:

I. Abierto, en cuyo caso se deberan difundir el titulo y resumen de la tesis, lugar,
fecha y hora en que se realizar4 el examen, cuando menos con tres dias habiles
de antelacion a su realizacion, o

II. Cerrado, cuando el trabajo de tesis sea objeto de un convenio que necesite de
confidencialidad o implique informacion que por razones de proteccién de la
propiedad intelectual lo requiera, previa autorizacion del Comité Académico de
Posgrado.

Articulo 73. Se podra realizar examen general de conocimientos, predoctoral o de grado
a distancia apoyados con las tecnologias de la informacién y la comunicacién, previa
aprobacion del Coordinador del Programa Académico de Posgrado.

Articulo 74. El sustentante de examen para la obtencion de cualquier grado, hara una
disertacion de su tesis y a continuacion, en réplica oral, contestara a las preguntas de los
sinodales, quienes seran los Unicos autorizados para formularlas, asi como para realizar
comentarios a la tesis y examen presentado. Posteriormente, los sinodales deliberaran
en sesion privada para acordar el resultado del examen, que podra ser aprobado o
suspendido.

El sustentante de examen predoctoral presentara en réplica oral y escrita las preguntas
de los sinodales, quienes seran los Unicos autorizados para formularlas, asi como para
realizar comentarios al examen presentado. Posteriormente, los sinodales deliberaran
en sesion privada para acordar el resultado del examen, que podra ser aprobado o
suspendido.

El secretario del jurado asentara en el acta correspondiente el resultado del examen, la
cual debera ser firmada por todos los sinodales, para su posterior lectura.

Articulo 75. Cuando el resultado del examen general de conocimientos, predoctoral o
de grado, sea suspendido, podra celebrarse un segundo y ultimo examen en un plazo
menor a seis meses, a partir de la fecha en que se efectud el primer examen.
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Si el resultado del segundo examen es desfavorable se asentara el dictamen de no
aprobado en el acta correspondiente y el estudiante causara baja del Programa
Académico de Posgrado.

A

Si el segundo examen no se celebra en los plazos establecidos, el Coordinador del
Programa Académico de Posgrado correspondiente lo notificara al Departamento de
Investigacion y Posgrado y el sustentante causard baja del Programa Académico de
Posgrado, salvo por causas fortuitas o de fuerza mayor debidamente justificadas.

Articulo 76. En los examenes para obtener un grado académico, el jurado concedera
distincion mencién honorifica al sustentante siempre que se satisfagan los requisitos para
la presentacion del examen de grado y se cumplan los siguientes criterios:

I. Que el estudiante no haya tenido una revocacion de baja del Programa Académico
de Posgrado;

II. Que el promedio de calificaciones sea de nueve punto cinco como minimo;

lll. Que el examen de grado se haya presentado en un tiempo menor o igual al
establecido como duracion del plan de estudios, contado a partir de su ingreso al
Programa Académico de Posgrado;

IV. Que la productividad académica del sustentante cumpla los criterios de
sobresaliente emitidos por El Departamento de Investigacion y Posgrado, y

V. Que la calidad de la tesis y de la disertacidon, cumpla los criterios de excepcional
emitidos por el Departamento de Investigacion y Posgrado. La distincion consistira
en el registro de la mencion honorifica en el acta de examen de grado
correspondiente.

Articulo 77. Para los Programas Académicos de Posgrado que ofrezcan la opcién de
obtencion del grado mediante la presentacién de un examen general de conocimientos,
los miembros del jurado podran otorgar la distincion de desempefio sobresaliente, bajo
el cumplimiento de los siguientes requisitos y criterios:

I. Que el estudiante no haya tenido una revocacién de baja del Programa Académico
de Posgrado;

Il. Que el examen se presente durante el periodo escolar conforme a la duracion
registrada para cada Programa Académico de Maestria, especialidad o
especialidad médica,

lll. Que el promedio de calificaciones del estudiante sea igual o superior a nueve
punto cinco (9.5) o equivalente y que haya acreditado todas las asignaturas del
programa individual de actividades;

IV. Que la evaluaciébn obtenida por el estudiante en el examen general de
conocimientos sea igual o superior a nueve punto cinco (9.5) o equivalente; y

V. Que la distincion al desempefio sobresaliente en el examen general de
conocimientos sea otorgada con base en los criterios emitidos por el
Departamento de Investigacion y Posgrado.
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La distincion consistira en el registro de la mencién de distincion de desempefio
sobresaliente en el acta de examen de grado correspondiente.

CAPITULO VII
DE LA CERTIFICACION

Articulo 78. Las constancias, certificados y diplomas de grado que se obtengan por los
estudios de posgrado previstos en el presente Reglamento seran los siguientes:

I. Certificados parciales, que se expedirdn cuando cada estudiante acredite
parcialmente las actividades académicas del plan de estudios dentro de un
Programa Académico de Posgrado;

Il. Certificados de terminacién de estudios, que se expediran una vez que cada
estudiante haya aprobado el examen de grado correspondiente;

lll. Constancias de asignaturas de posgrado, y

IV. Diploma de grado de Especialidad, Maestria o Doctorado, que debera reunir los
requisitos establecidos en la normatividad aplicable.

La expedicién de dichos documentos se realizar4d después de cubrir los derechos
correspondientes, cuando sea el caso, y seran suscritos por las autoridades competentes
de la Universidad.

Articulo 79. Los diplomas de grado académico que otorgue la Universidad seran
firmados por:

l. El Rector;
Il. EL Coordinador del Programa Académico de Posgrado correspondiente; y,
lll. El Jefe del Departamento de Investigacion y Posgrado.

CAPITULO VI
DE LOS PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO

Articulo 80. Los Programas Académicos de Especialidad tendran por objeto ampliar los
conocimientos del estudiante en uno o varios temas especificos de un campo disciplinar
en particular o una profesion, ya sea para la formacion en el ejercicio de la docencia o
para la capacitacion profesional especializadas.

Los estudios de especialidad conduciran a la obtencion del grado académico de
especialidad.

Articulo 81. Los Programas de Maestria tendran por objetivo ampliar los conocimientos
de cada estudiante en un campo disciplinar, habilitAndolo para iniciar actividades de
investigacion y de aplicacion innovadora del conocimiento cientifico o técnico, asi como
para el ejercicio de actividades académicas.

Los estudios de maestria conduciran a la obtencion del grado académico de maestria.
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Articulo 82. Los Programas Académicos de Doctorado tendrén por objetivo preparar a
cada estudiante para la generacion de conocimiento y la obtencion de productos
cientificos y tecnoldgicos a través del desarrollo de la investigacion y su aplicacion
innovadora.

Los estudios de doctorado conduciran a la obtencion del grado académico de doctorado.

Articulo 83. Para la aprobacion de las propuestas de disefio o redisefio de los Programas
Académicos de Posgrado, el Jefe del Departamento de Investigacion y Posgrado se
auxiliara del Coordinador Académico del Programa y del NAB del Programa Académico
de Posgrado correspondiente y enviara las propuestas evaluadas positivamente al
Consejo Académico de la Universidad.

Articulo 84. Las propuestas de disefio o redisefio de los Programas Académicos de
Posgrado deberan especificar lo siguiente:

I.  Orientacién del Programa Académico de Posgrado;

lI. Objetivos;

[ll. Estudio de pertinencia econémica, social y académica;

V. Justificacion;

V. Perfiles de ingreso y de egreso;

VI. Requisitos de ingreso;

VII. Duracién del plan de estudios, calendario y horario de las actividades
académicas, incluyendo planeacion flexible de la operacion del Programa
Académico de Posgrado;

VIII. Mapa curricular con las asignaturas y actividades académicas complementarias
gue lo integren, asi como la secuencia con que deberan realizarse;

IX. Asignaturas, tipo de asignatura, niumero de créditos, nimero de horas de clase,
antecedentes académicos, contenidos tematicos, modalidades del proceso de
aprendizaje, procedimientos de evaluacion y referencias bibliogréficas;

X. Descripcion de las actividades académicas complementarias que podra realizar
cada estudiante, asi como sus procedimientos de evaluacion;

Xl. Requisitos académicos que debera satisfacer cada estudiante para concluir el
Programa Académico de Posgrado;

XIl. Grupo de profesores propuesto para conformar el NAB, incluyendo la curricula
correspondiente, con el nombre de las asignaturas que podran impartir, su grado
académico, sus habilidades en materia de las Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacion (TIC) y los documentos que comprueben su experiencia en la
LGAC;

Xlll. Sede o0 sedes, infraestructura basica, equipamiento, infraestructura para
espacios digitales y conectividad, servicios académicos, técnicos Yy
administrativos;

XIV.Indicadores de calidad, y sus medidas cuantitativas correspondientes,
establecidos por el Departamento de Investigacion y Posgrado;
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XV. Estrategias para la vinculacion del Programa Académico de Posgrado con
diversos sectores de la sociedad, y
XVI. Andlisis de gestion de calidad educativa, que permita determinar un plan de
mejora incluyendo la planeacion estratégica, proyeccion de infraestructura
bésica, equipamiento, infraestructura para espacios digitales y conectividad,
servicios académicos, técnicos, administrativos y recursos financieros.

El Comité Académico de Posgrado, en su caso, podra solicitar la informacion adicional
gue considere pertinente para la evaluacion de la propuesta.

Articulo 85. Un Programa Académico de Posgrado podré impartirse como:

|. Programa de sede Unica: Aquéllos cuya operacion se realiza en su totalidad dentro
de una sede de la Universidad;

Il. Programa con sede auxiliar externa: Aquéllos cuya operacién se realiza dentro de
una sede de la Universidad y en instituciones u organizaciones distintas a la
misma, incluidas las sedes hospitalarias, para el desarrollo de actividades
académicas, con las autorizaciones correspondientes; y,

lll. Programa interinstitucional: Aquél disefiado y ofrecido por convenio entre la
Universidad y otra institucion educativa del Sistema Educativo Nacional o del
extranjero.

Articulo 86. La organizacion y operacion de los programas interinstitucionales se
estableceran en el convenio especifico respectivo, el cual debera ser aprobado por el
Comité Académico de Posgrado a propuesta del Departamento de Investigacion y
Posgrado; y debera incluir las previsiones necesarias para la titularidad de la propiedad
industrial y la confidencialidad de los resultados de la colaboracion.

Articulo 87. Para la evaluacién de propuestas de un Programa Académico de Posgrado
el Comité Académico de Posgrado conformara comisiones que incluyan personas con
experiencia en disefio curricular, ciencias de la educacién o de otro tipo que considere
necesarios.

Dichas comisiones consideraran, entre otros factores:

I.  Cumplimiento normativo de la propuesta de programa académico;

II. Criterios de pertinencia, congruencia y flexibilidad establecidos por el
Departamento de Investigacion y Posgrado, con base en los indicadores de
calidad que se definan para la acreditacion externa del programa;

lll. La planeacién estratégica para fundamentar la propuesta; y

IV. Una vez analizado lo anterior, las comisiones presentaran sus conclusiones al
Comité Académico de Posgrado, el cual emitird un dictamen.

Articulo 88. El numero de créditos de los planes de estudios sera el siguiente:

|. Paralos Programas Académicos de Especialidad: de 40 a 60 créditos;
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Il. Paralos Programas Académicos de Maestria: de 80 a 120 créditos; y
lll. Para los Programas Académicos de doctorado: de 120 a 180 créditos.

En el caso de Programas Académicos de Posgrado del area médica y programas de
doctorado directo, el total de créditos podra exceder los maximos establecidos, en las
fracciones | y lll de este articulo, respectivamente.

Articulo 89. Los planes de estudios de cualquier modalidad se integraran mediante:

I. Asignaturas tedricas, practicas, teérico-practicas;
ll. Seminarios;

lll. Estancias especiales de aprendizaje; o

IV. Actividades académicas complementarias.

La asignacion de créditos para las fracciones I, Il y Ill de este articulo,
independientemente de la modalidad, sera de un crédito por cada 16 horas de trabajo.

Articulo 90. La asignacion de créditos de la fraccion IV del articulo 89,
independientemente de la modalidad, seréan:

I. Un crédito por cada 20 horas de trabajo para las actividades de aprendizaje a
través de tutoria o asesoria; y

Il. Un crédito por cada 50 horas de trabajo para las actividades de aprendizaje de
trabajo de campo profesional supervisado, estancias de movilidad, desarrollo de
proyectos a distancia u otros.

Articulo 91. La asignacién de créditos para la tesis de grado, asi como para el examen
general de conocimientos, en los casos que aplique, se ajustara a lo siguiente:

Tesis de grado de especialidad: 27 créditos;

Tesis de grado de maestria: 54 créditos;

Tesis de grado de doctorado: 108 créditos;

Examen general de conocimientos de especialidad: 27 créditos; y
Examen general de conocimientos de maestria: 54 créditos.

Articulo 92. Las asignaturas y demas actividades académicas que integran un plan de
estudios seran basicas, optativas o electivas.

De conformidad al parrafo anterior, las asignaturas podran ser impartidas de manera
intensiva en cualquier momento, o por medio de la aplicacién de las TIC conservando su
mismo valor en créditos, previa justificacion por el Coordinador del Programa Académico
de Posgrado correspondiente y aprobacion del Jefe del Departamento de Investigacion
y Posgrado.

Articulo 93. Las asignaturas de los Programas Académicos de Especialidad,
independientemente de la modalidad, deberan estar bajo la responsabilidad de

26




»

A WYy AN AT

[ntErRcuLTIRAL "2020, Afio de Laura Méndez de Cuenca, emblema de la mujer mexiquense”

-
ESTADO DE MEXICO

Profesores de Tiempo Completo, de Asignatura de Posgrado, o de Asistentes de
Posgrado.

Las asignaturas de Programas Académicos de Maestria y Doctorado,
independientemente de la modalidad, deberdn estar bajo la responsabilidad de
Profesores de Tiempo Completo, o de Asignatura de Posgrado.

Los Coordinadores de los Programas Académicos de Posgrado podran proponer al
Departamento de Investigacion y Posgrado que una asignatura o curso de propdsito
especifico sea impartida por un Profesor invitado o Visitante de posgrado, siempre que
su trayectoria profesional o académica asi lo justifique.

Articulo 94. El Departamento de Investigacion y Posgrado, a propuesta del NAB del
Programa Académico de Posgrado correspondiente, podra autorizar la cancelacion o
incorporacion de asignaturas exclusivamente optativas, cuando dichas modificaciones
no alteren mas del treinta por ciento del nimero total de créditos del Plan de Estudios
vigente.

Cualquier modificacién en el Plan de Estudios mayor al treinta por ciento de créditos de
asignaturas optativas o el cambio de asignaturas basicas, implicara el redisefio del
Programa Académico de Posgrado.

Todo redisefio o actualizacion de un programa académico podra incluir, cuando menos,
una asignatura en modalidad no escolarizada o mixta.

Articulo 95. Los Planes de Estudios autorizados podran ser impartidos en modalidades
diferentes a la de su registro original siempre y cuando cumplan con los lineamientos que
establezca el Comité Académico de Posgrado y a propuesta del Departamento de
Investigacion y Posgrado.

Articulo 96. Los contenidos tematicos de las asignaturas podran modificarse con
aprobacion del Comité Académico de Posgrado. Los cambios y actualizaciones se
deberan comunicar a las instancias correspondientes para su registro.

Las asignaturas optativas de un plan de estudios que no se impartan por lo menos una
vez en tres afios seran canceladas.

Articulo 97. Las estancias especiales de aprendizaje, seminarios y actividades
académicas complementarias estaran bajo la supervision de un profesor responsable
avalado por el Comité Académico de Posgrado, quien debera ser preferentemente el
Asesor Académico o el Director de tesis, en su caso.

Las actividades académicas complementarias del estudiante se realizaran con la

aprobacion del Departamento de Investigacion y Posgrado a propuesta del Coordinador
del Programa Académico de Posgrado.
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Articulo 98. Para la imparticibn de los Programas Académicos de Posgrado, el
Departamento de Investigacion y Posgrado supervisara que la integracion de los Ndcleos
Académicos Basicos de cada Programa Académico de Posgrado se sujete a lo siguiente:

l. En el caso de las especialidades, contar con un minimo de cinco profesores, al
menos tres de los cuales deberan tener nombramiento de profesor de tiempo
completo;

II. En el caso de los Programas Académico de Maestria con orientacion profesional,
contar con un minimo de cinco profesores con nombramiento de Profesor de
Tiempo Completo;

lll. En el caso de los Programas Académico de Maestria con orientacion en
investigacion, contar con un minimo de ocho profesores con nombramiento de
Profesor de Tiempo Completo, al menos cinco de los cuales deberan tener el
grado de doctorado;

IV. En el caso de los Programas Académicos de Doctorado, contar con un minimo de
nueve profesores de tiempo completo con grado de doctorado;

V. Tratandose de Programas integrados, contar con un minimo de doce profesores
con nombramiento de Profesor de Tiempo Completo, al menos nueve de los
cuales deberan tener el grado de doctorado; y

VI. Cumplir con los términos de referencia establecidos por organismos externos para
obtener, mantener o incrementar el nivel del reconocimiento otorgado por éstos,
de acuerdo con los lineamientos emitidos por las instancias correspondientes.

El incumplimiento de alguna de las fracciones sefaladas en este articulo implicara la
revision del programa por parte del Departamento de Investigacion y se procedera, segun
sea el caso, a la elaboracién de un plan estratégico de mejora, al redisefio, al receso o0 a
la cancelacion del programa.

Articulo 99. Los cursos de propdsito especifico se deberan registrar en el Departamento
de Investigacién y Posgrado antes de su imparticion en la unidad académica que lo
ofrezca, y renovar sus contenidos por lo menos una vez cada tres afos.

CAPITULO IX
DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS ESTUDIANTES DE POSGRADO

Articulo 100. Los estudiantes de posgrado de la Universidad tienen los siguientes
derechos:

l. Conocer el Decreto de Creacion y demas reglamentaciones de la Universidad;

Il. Gozar de libertad de expresion, sin mas limitantes que el debido respeto a la
comunidad universitaria,;

[ll.  Solicitar la designacion de un Asesor Académico que guie su formacion
profesional y que lo oriente en caso de manifestar alguna situacion critica;

IV. Obtener con oportunidad los documentos que acrediten oficialmente los
estudios realizados;
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V. Recibir de la Universidad la informacién y los reconocimientos, becas y
estimulos a que se hagan acreedores;

VI.  Ejercer la garantia de audiencia en los asuntos que afecten sus intereses;

VII. Recibir de la Universidad los servicios que le correspondan;

VIIl. Organizarse democraticamente, como estimen conveniente para la realizacion
de actividades académicas, culturales y deportivas. Las autoridades
universitarias mantendran con las organizaciones estudiantiles, relaciones de
cooperacion y asistencia mutua;

IX.  Manifestar sus propuestas ante las instancias correspondientes, tendientes al
mejoramiento de los servicios académicos que reciban;

X.  Opinar sobre el desempefio del personal académico que mantenga con ellos
relacion docente;

Xl.  Recibir asesoria y defensoria cuando consideren afectados sus derechos;

Xll. Recibir orientacidén relacionada con la organizacion y funcionamiento de la
Universidad,

XIll. Obtener la credencial que les acredite como estudiantes de la Universidad;

XIV. Inconformarse ante la autoridad competente, cuando se afecten sus derechos;

XV. Gozar del derecho de autoria o de referencia en las investigaciones y
publicaciones en que participen, asi como en el uso, publicacion o
comercializacién, de los disefios, materiales e instrumentos entregados para la
evaluacion de su conocimiento;

XVI. Utilizar las instalaciones de la Universidad de conformidad con su uso y destino,
de acuerdo a las disposiciones que para tal efecto se emitan; y

XVII. Las demas que establezca el Consejo Directivo.

Articulo 101. Las y los estudiantes de posgrado de la Universidad tienen las siguientes
obligaciones:

I.  Cumplir con la legislacion de la Universidad;

II. Desempefar las comisiones de caracter universitario que les sean asignadas;

lll. Asistir puntualmente a las juntas académicas del Comité Académico de
Posgrado, en caso de ser representante.

IV. Conducirse con respeto en todos los ambitos relacionados con sus actividades
académicas;

V. Desarrollar las actividades de aprendizaje establecidas en los planes y
programas académicos;

VI. Someterse a las evaluaciones académicas establecidas por la Universidad;

VII. Abstenerse de realizar actos de proselitismo a favor de cualquier agrupacion
politica o religiosa dentro de la Universidad,;

VIII. Realizar personalmente sus tramites administrativos;

IX. Resarcir dafos y perjuicios al patrimonio de la Universidad de los que resulten
responsables, cuando lo determine la autoridad competente;

X. Cubrir oportunamente las cuotas, derechos y demas aportaciones referentes a
Su ingreso, permanencia, titulacion y expedicién de certificado, y los demas que
autorice el Consejo Directivo de la Universidad; y

Xl. Las demas que establezca la normatividad aplicable de la Universidad.
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Articulo 102. Son causas de responsabilidad de los estudiantes de posgrado para con
la Universidad, las siguientes:

l. Incumplir las obligaciones establecidas en la legislacion de la Universidad,

II. Causar dafios fisicos, morales o patrimoniales de cualquiera de los integrantes
de la comunidad de la Universidad,

[ll. Causar dafios o perjuicios al patrimonio de la Universidad;

IV. Suplantar, permitir ser suplantado o realizar actos fraudulentos en las
evaluaciones académicas;

V. Falsificar o utilizar documentos apdcrifos para cualquier fin, en su relacién con la
Universidad,;

VI. Consumir o introducir bebidas alcohdlicas, narcéticos, drogas, enervantes, 0
estupefacientes en las instalaciones de la Universidad, o acudir a ellas bajo sus
efectos, salvo prescripcion médica;

VII. Portar armas de cualquier tipo en las instalaciones de la Universidad;

VIII. Realizar actos que suspendan las labores académicas, sin causa justificada;

IX. Inducir a terceras personas para dafar, de cualquier forma, a la Universidad o a
sus integrantes;

X. Las demas que establezca la legislacién de la Universidad.

Articulo 103. Los estudiantes de posgrado que incurran o incumplan algunas de las
obligaciones o responsabilidades a que se refieren los articulos anteriores, se haran
acreedores a la aplicacién de las sanciones siguientes:

I. Amonestacion por escrito; y
Il. Expulsion

Articulo 104. Los estudiantes de posgrado que hayan obtenido calificaciones a través
de las conductas ilicitas a las que se refiere el articulo 83 y sus fracciones, seran
sancionados con la cancelacion de las mismas, independientemente de otras sanciones
previstas en el presente Reglamento.

Articulo 105. El estudiante de posgrado que en forma imprudencial destruya, total o
parcialmente, los bienes patrimoniales de la Universidad, o bienes ajenos de los que por
cualquier titulo juridico la Universidad tenga la posesion, debera pagar los dafios y
perjuicios ocasionados.

Articulo 106. En el caso de que los estudiantes de posgrado se negaren a pagar los
dafnos y perjuicios ocasionados, la Universidad se reserva el derecho de hacer efectivo
su pago por los medios legales procedentes.

Articulo 107. Ademas de las sanciones previstas en los articulos anteriores, el
estudiante de posgrado que destruya o deteriore de manera intencional, total o
parcialmente los bienes patrimoniales de la Universidad, o bienes ajenos de los que por
cualquier titulo juridico la Universidad tenga la posesion, respondera de los dafios y
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perjuicios causados tanto a la Universidad como a terceras personas. Cuando la
conducta fuere constitutiva de delito, la Universidad dard aviso a la autoridad
competente.

Articulo 108. El Consejo Académico de la Universidad determinara la sancion a que se
har& acreedor el estudiante, tomando en consideracion los siguientes criterios:

|. La conducta observada;

Il. El desempefio académico;

lll. Las causas y circunstancias de responsabilidad;

IV. Las consecuencias producidas; y

V. La reincidencia. En todo caso, la sancién debera salvaguardar los principios de
proporcionalidad y equidad con respecto a la falta cometida.

Articulo 109. La aplicacion de sanciones se determinard previo procedimiento en el que
se escuche al estudiante de posgrado involucrado, conforme a los principios de legalidad,
objetividad, celeridad, eficacia y equidad. Las sanciones deberan constar por escrito, y
expresar los hechos que las motiven, asi como la referencia a las normas que se
consideren violadas, debiendo notificarse personalmente al estudiante involucrado.

Articulo 110. Los estudiantes de posgrado a quienes se apliguen sanciones tendran
derecho a interponer el recurso de reconsideracion, por escrito, ante el Coordinador del
Programa Académico de Posgrado correspondiente, dentro de un plazo maximo de cinco
dias habiles, contados a partir de la fecha en que les sean notificadas dichas sanciones,
donde se expresen los agravios que les causa la determinacion recurrida.

Articulo 111. La interposicion del recurso no interrumpira los efectos de la sancion,
mientras los quejosos no obtengan una resolucion favorable que revoque la anterior.

Articulo 112. La categoria de estudiante de posgrado se pierde:

I. Por conclusion del plan de estudios;

[I. Por renuncia expresa;

[ll. Por no haber cubierto la totalidad de los créditos del programa académico de
posgrado en los plazos establecidos en este Reglamento;

IV. Por no haber concluido los tramites de inscripcion o reinscripcion en los plazos
establecidos, quedando entonces en calidad de desertor;

V. Cuando se encuentre en alguna de las causales de baja definitiva y/o cancelacion
de la inscripcion contenida en el presente Reglamento; y

VI. Cuando asi lo resuelva el Comité Académico de Posgrado.

TITULO TERCERO
DE LOS CUERPOS COLEGIADOS DE POSGRADO

CAPITULO |
DEL COMITE ACADEMICO DE POSGRADO
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Articulo 113. EI Comité Académico de Posgrado serd la instancia de caracter consultivo
gue tiene por objeto coadyuvar en el cumplimiento de las funciones institucionales
relacionadas con los estudios de posgrado y los proyectos de investigacion y desarrollo
tecnoldgico vinculados a dichos estudios de posgrado.

Articulo 114. ElI Comité Académico de Posgrado estara integrado por los siguientes
miembros con derecho a voz y voto:

|. Eltitular de la Universidad, quien lo presidira;

II. El Jefe del Departamento de Investigacion y Posgrado;

lll. Los coordinadores de los Programas Académicos de Posgrado;

IV. Un representante de cada uno de los Nucleos Académicos Basicos de los
Programas Académicos de Posgrado; y

V. Un estudiante de cada uno de los Programas Académicos de Posgrado.

En caso de que el Presidente no pueda asistir a alguna reunion del Comité Académico
de Posgrado, la reunion sera presidida por el Jefe del Departamento de Investigacion y
Posgrado.

Articulo 115. Podran asistir como invitados al Comité Académico de Posgrado, con
derecho a voz:

l. Los titulares de Direccion de la Universidad;

Il. Los servidores publicos de la Universidad que el Presidente del Comité
Académico de Posgrado considere pertinentes; y

[ll. Un académico externo de reconocido prestigio por cada uno de los Programas
Académicos de Posgrado.

Articulo 116. EI Comité Académico de Posgrado tendra las siguientes funciones y
atribuciones:

I.  Organizarse en comisiones permanentes o temporales;

[I. Evaluar y dictaminar las iniciativas que en materia de posgrado le sean
presentadas por la comunidad académica y por las autoridades de la
Universidad,;

lll. Analizar y dictaminar la propuesta de normatividad en materia de posgrado e
investigacion, para los efectos legales procedentes;

IV. Promover el desarrollo de proyectos de investigacion cientifica, educativa, de
desarrollo tecnolégico e innovacion asociados a los planes y programas de
estudios de posgrado;

V. Evaluar y dictaminar las propuestas de disefio y redisefio de programas
académicos, a solicitud;

VI. Evaluar y dictaminar las propuestas de creacion de redes de investigacion y
posgrado;

VII. Promover el desarrollo de programas que preferentemente sean de caracter
multidisciplinario e interdisciplinario orientados a fortalecer la integracién social;
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VIII. Promover la realizacion de estudios y evaluaciones de los programas en todas
las modalidades, y proponer las acciones pertinentes para su orientacion,
desarrollo, fortalecimiento y consolidacion;

IX. Resolver los asuntos académicos y escolares de los estudios de posgrado no
previstos en este Reglamento; y

X. Las demas que prevean los ordenamientos aplicables.

~ CAPITULOII ]
DE LOS NUCLEOS ACADEMICOS BASICOS
DE LOS PROGRAMAS DE POSGRADO

Articulo 117. Los NAB serén instancias de asesoria y apoyo que tienen por objeto
coadyuvar a las unidades académicas de la Universidad en el cumplimiento de sus
funciones en materia de posgrado.

Articulo 118. Para conformar un NAB de un Programa Académico de Posgrado se
debera contar con un minimo de cinco Profesores de Tiempo Completo en el propio
Programa Académico de Posgrado.

El Presidente del NAB de un Programa Académico de Posgrado sera el Coordinador del
Programa Académico de Posgrado correspondiente y el secretario de acuerdos sera
algiin miembro del NAB del Programa Académico de Posgrado correspondiente,

En caso de que el Coordinador del Programa no pueda asistir a alguna reunién del NAB,
la reunion seré presidida por el secretario de acuerdos, y para la sesidén se elegird un
secretario de entre los miembros colegiados.

Todos los integrantes del NAB tendran derecho a voz y voto.
Articulo 119. Corresponde al NAB de un Programa Académico de Posgrado:

I. Integrar las comisiones que sean necesarias para el mejor desarrollo de sus
funciones;

II. Analizar y evaluar las LGAC y proyectos de generacion y aplicacion del
conocimiento del Programa Académico de Posgrado considerando criterios de
pertinencia econdmica, social y académica;

lll. Proponer el disefio y redisefio de programas y asignaturas, asi como las
modalidades y sedes de los programas existentes;

V. Emitir dicthmenes de equivalencia y revalidacion de estudios de posgrado;

V. Dictaminar sobre las propuestas de admision presentadas por el Coordinador de
cada Programa Académico de Posgrado;

VI. Emitir opinién sobre las necesidades de personal académico y su perfil para el
fortalecimiento de las LGAC asociadas al Programa Académico de Posgrado
correspondiente;

VII. Aprobar la ampliacion del NAB para fines de acreditacion de los programas por
entidades externas;
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VIII. Evaluar el cumplimiento de las obligaciones de los profesores del Programa
Académico de Posgrado;

IX. Fomentar la difusion de los resultados de la investigacion generados en el
Programa Académico de Posgrado de acuerdo con los lineamientos establecidos
por el Departamento de Investigacion y Posgrado;

X. Promover la realizacion y participacion en congresos, seminarios, simposios y
reuniones semejantes;

XI. Otorgar, en su caso, el aval a las situaciones o actividades académicas que sean
sometidas a su consideracion;

XIl. Promover la realizacion de actividades de cooperacion académica, vinculacién y
movilidad de personal académico y estudiantes de los programas;

XIll. Conocer, analizar y dictaminar, en el ambito de su competencia, los asuntos de
caracter académico que sometan a su consideracion las autoridades, el personal
académico y estudiantes;

XIV. Presentar iniciativas y sugerencias para mejorar las actividades académicas del
Programa Académico de Posgrado correspondiente;

XV. Las demas previstas en la normatividad institucional aplicable.

CAPITULO Il
DEL COMITE TUTORIAL

Articulo 120. El Comité tutorial sera el cuerpo colegiado de profesores encargado del
seguimiento de la trayectoria escolar y, en su caso, del desarrollo de tesis de grado de
una/un estudiante. Se integrard a mas tardar al término del primer periodo escolar,
designado por el Coordinador del Programa Académico de Posgrado correspondiente a
propuesta del NAB.

Articulo 121. EI comité tutorial estard conformado hasta por cinco integrantes segun lo
siguiente:

I. Al menos un director de tesis colegiado;

II. Al menos dos asesores de tesis del Programa Académico de Posgrado;

lll. Hasta dos asesores de tesis externos al programa Académico de Posgrado; y

IV. En la conformacion del comité se procurara que por lo menos exista un profesor
externo.

Articulo 122. El comité tutorial tendréa las siguientes funciones:

I. Sesionar con al menos tres de sus integrantes y el estudiante, en presencia de su
director de tesis, al menos en una ocasion por periodo escolar;

[I. Evaluar la viabilidad del proyecto de tesis en términos de la complejidad del
proyecto y los recursos materiales, humanos y tiempo disponible para su
realizacion;

lll. Evaluar, en su caso, los informes de movilidad académica de cada estudiante;

IV. Tomar conocimiento de los avances del estudiante respecto a su formacion
linglistica en el idioma inglés u otro definido por el NAB; y
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V. Elaborar por cada sesion, un informe escrito sobre el grado de avance del
programa individual de actividades de cada estudiante y, en su caso, emitir una
recomendacion de seguimiento o un exhorto de nivelacion. Este informe se debera
entregar al estudiante y al Coordinador del Programa Académico de Posgrado, al
término de la sesion. Las recomendaciones del comité tutorial deberan ser
analizadas por cada estudiante y por el director de tesis.

CAPITULO IV
DE LA COMISION REVISORA DE TESIS

Articulo 123. La Comision Revisora de tesis sera el érgano encargado de evaluar y, en
Su caso, aprobar la tesis de grado.

El Coordinador del Programa Académico de Posgrado propondra a su NAB los miembros
de la comision revisora de tesis.

Los miembros de la Comision Revisora de tesis deberan contar con nombramiento de
profesor vigente, salvo en los casos de excepcion especificados en este Reglamento.

En programas de especialidad, uno de los miembros podra ser profesor externo al
programa, y en los programas de maestria y doctorado hasta dos miembros.

Articulo 124. ElI Comité Académico de Posgrado podra autorizar, a propuesta del
Departamento de Investigacion y Posgrado, la dispensa del grado académico para la
designacién de un miembro de la comisién revisora, que debera estar fundamentada en
un analisis curricular de la persona propuesta realizado por el NAB del programa
correspondiente.

Articulo 125. La Comision Revisora de tesis se conformara:

|. Para especialidad, por tres miembros:
a. El director de tesis; y
b. Hasta dos miembros, segun sea el caso, que preferentemente sean

integrantes del comité tutorial.

Il. Para especialidad médica, maestria, o doctorado, por cinco miembros:
a. El director de tesis; y
b. Hasta cuatro miembros, segun sea el caso, que preferentemente sean

integrantes del Comité tutorial.

CAPITULO V
DEL JURADO DEL EXAMEN
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Articulo 126. EI NAB del Programa de Posgrado correspondiente, a través de su
presidente, propondra el jurado de examen general de conocimientos, predoctoral y de
grado al Departamento de Investigacion y Posgrado, para la autorizacion
correspondiente.

El jurado estara integrado por un minimo de tres y un maximo de cinco sinodales en el
caso de la especialidad, y por cinco sinodales en los examenes de especialidad médica,
maestria, predoctoral o doctorado.

Articulo 127. Los sinodales del jurado de examen de grado se organizaran conforme a
lo siguiente:

I.  Un presidente, que debera ser el profesor del Programa Académico de Posgrado
de mayor grado académico o mayor tiempo de haberlo obtenido al momento de
realizar el examen;

Il. Un secretario, que deberéa ser profesor del Programa Académico de Posgrado, a
excepcion de los jurados de examen de especialidad o especialidad médica;

[ll. El director de tesis como primer y segundo vocal, en su caso; y

IV. Los demas vocales que correspondan, de acuerdo con el segundo parrafo del
articulo anterior.

Adicionalmente se debera designar a un profesor colegiado como suplente. En el caso
del examen de grado de maestria, de predoctoral, doctorado, al menos uno de los
vocales debera ser profesor colegiado. El director de tesis no podra presidir el jurado.

Articulo 128. El jurado designado para aplicar y calificar el examen general de
conocimientos estara conformado por profesores del Programa Académico de Posgrado
correspondiente, de los cuales al menos uno debe ser miembro del NAB.

Este jurado estara integrado conforme a lo siguiente:

I. Un presidente, que debera ser profesor colegiado, de mayor grado académico o
mayor tiempo de haberlo obtenido, de entre los miembros del jurado;

Il. Un secretario;

lll. Un vocal para examen de especialidad y tres vocales para examen de maestria;

y
IV. Adicionalmente se debera designar a un profesor del NAB como suplente.

Articulo 129. En caso de ausencia de un sinodal, el profesor suplente ocupara el cargo
del sinodal ausente, independientemente de los requisitos y sin modificar la integracion
del jurado.

En caso de ausencia de mas de un sinodal, el presidente del jurado tendra la facultad de
decidir entre la realizacion o la reprogramacién del examen, informando al Jefe del
Departamento de Investigacion y Posgrado. Si uno de los sinodales ausentes es el
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presidente del jurado, la decision correspondera al Jefe del Departamento de
Investigacion y Posgrado.

Articulo 130. Los sinodales designados para el examen de grado de especialidad
médica, de grado o general de conocimientos de especialidad, deberan tener al menos
grado o diploma de especialidad.

Para el caso del examen de grado o general de conocimientos de maestria, los sinodales
deberan tener grado académico de maestro o doctor, y para el examen de grado de
predoctoral o doctorado, deberan contar con el grado de doctor.

Articulo 131. El Departamento de Investigacion y Posgrado podra autorizar, a propuesta
del NAB, la dispensa del grado académico o diploma a un sinodal externo, fundamentada
en un analisis curricular del candidato realizado por el propio NAB del Programa
Académico de Posgrado correspondiente.

CAPITULO VI
DE LAS SESIONES DE LOS ORGANOS COLEGIADOS

Articulo 132. EI Comité Académico de Posgrado y los Nucleos Académicos Basicos de
los Programas Académicos de Posgrado celebrardn sesiones ordinarias por lo menos
una vez en cada periodo escolar y extraordinarias cuando su presidente o al menos una
tercera parte de los miembros respectivos lo soliciten.

En el caso de los programas multisede los profesores de cada sede celebraran las
sesiones ordinarias por lo menos una vez cada tres meses y el NAB en pleno cada
periodo escolar.

Las convocatorias para las sesiones seran expedidas por el presidente, por lo menos
con setenta y dos horas de anticipacion para las sesiones ordinarias y con veinticuatro
para las extraordinarias.

El quérum de las sesiones se integrard con la asistencia de la mitad mas uno de los
miembros. Las decisiones se tomaran por mayoria de votos. Si hubiera empate, el
presidente tendra voto de calidad.

Si una sesion ordinaria no pudiera llevarse a cabo por falta de quorum, transcurridos
treinta minutos el presidente podra convocar a una sesién extraordinaria que se iniciara
treinta minutos después con los asistentes registrados.

En cada sesion el secretario de acuerdos levantara un acta sintética en la que se asienten
los acuerdos.

Articulo 133. Cuando un integrante del Comité Académico o del NAB de un Programa
de Posgrado falte a mas de tres sesiones ordinarias sin causa justificada durante un ciclo
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escolar, el presidente del 6érgano colegiado le emitira un exhorto de asistencia que sera
considerado, en su caso, para la evaluacion correspondiente.

TITULO CUARTO
DE LOS ORGANOS UNIPERSONALES

CAPITULO UNICO
FUNCIONES

Articulo 134. El Coordinador de cada Programa Académico de Posgrado sera designado
por el Rector de la Universidad, a propuesta del NAB.

Articulo 135. El coordinador del Programa Académico de Posgrado debera reunir los
siguientes requisitos:

I. Ser miembro del NAB en el Programa Académico de Posgrado que coordina,

Il. Poseer como minimo grado académico igual o superior al grado que se otorga en
el Programa Académico de Posgrado a su cargo;

[1l. Cumplir con las actividades para el adecuado funcionamiento del o los programas;
y

IV. Comprobar experiencia o formacién académica en el caso de las modalidades no
escolarizada y mixta.

El Coordinador del Programa Académico de Posgrado tendra a su cargo un Programa
Académico de Posgrado, excepto en los programas integrados y en los casos
debidamente justificados. El periodo de coordinacion tendra una duracion maxima de
tres afios.

Articulo 136. El Coordinador del Programa Académico de Posgrado tendra las
siguientes funciones:

I. Apoyar en las actividades académicas y administrativas del programa de
Posgrado;

II. Convocar y presidir las sesiones del NAB correspondiente;

lll. Promover la adecuada imparticion y actualizacién de las asignaturas del
programa de su responsabilidad;

IV. Promover la incorporacion de los estudiantes del programa en proyectos de
investigacion;

V. Realizar las actividades necesarias para la obtencion del reconocimiento externo
del programa;

VI. Presentar al Departamento de Investigacion y Posgrado proyectos de redisefio
del programa y actualizacién de las asignaturas, propuestos por el NAB,;

VII. Presentar al Departamento de Investigacion y Posgrado para fines de
acreditacion toda la documentacién exigible por las entidades externas;

VIII. Evaluar anualmente las actividades académicas del programa a su cargo e
informar los resultados al Departamento de Investigacion y Posgrado;
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IX. Coadyuvar y verificar el cumplimiento oportuno de las funciones de los directores
de tesis y de los comités tutoriales respectivos asignados a cada estudiante, asi
como mantener informado al Departamento de Investigacion y Posgrado del
desarrollo y culminacion de dichos trabajos;

X. Solicitar al Departamento de Investigacion y Posgrado el aval para la designacion
del jurado para los exdmenes predoctorales y de grado, a propuesta del NAB
que preside;

XI. Informar al Departamento de Investigacion y Posgrado los acuerdos tomados en
las reuniones del NAB que preside;

Xll. Formular los informes que le sean requeridos en relacion con las normas,
politicas e indicadores establecidos por el Departamento de Investigacion y
Posgrado, dentro del proceso de evaluacion del programa correspondiente; y

Xlll. Las demas previstas en la normatividad institucional aplicable.

TITULO QUINTO
DEL PERSONAL ACADEMICO DE POSGRADO

CAPITULO |
GENERALIDADES

Articulo 137. Para efectos de organizacion interna de los programas y para la
correspondiente distribucién de las funciones del personal académico, el presente
Reglamento adoptara las denominaciones de profesor del NAB, profesor de asignatura,
profesor invitado y profesor visitante de posgrado.

Un profesor, independientemente de su denominacion, podra pertenecer a mas de un
programa conforme a los lineamientos que emita el Departamento de Investigacion y
Posgrado para tal fin.

Articulo 138. Los Nucleos Académicos Basicos de los Programas Académicos de
Posgrado, a través de su Presidente, propondran al Departamento de Investigacion y
Posgrado el personal académico que deba participar en dichos Programas para que en
su caso tramite la asignacion de un profesor universitario al Programa Académico de
Posgrado o expida la convocatoria correspondiente de conformidad con la normatividad
aplicable.

Tanto la solicitud de nombramiento como, en su caso, de renovacion se podra resolver

por el Rector de la Universidad con una denominacion de profesor diferente a la
solicitada.

La solicitud de nombramiento o de cambio se podra realizar en cualquier momento,
cumpliendo con lo sefalado en el presente Reglamento.

Articulo 139. La asignacién de un profesor de la Universidad a un Programa Académico
de Posgrado tendra una vigencia de tres afios y podra renovarse por el Departamento
de Investigacion y Posgrado previa evaluacion y propuesta del NAB correspondiente.
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Esta renovacion se podra solicitar seis meses antes de la terminacion de la vigencia.

El profesor que acumule quince afios de estar asignado a un Programa Académico de
Posgrado en forma continua, serd evaluado de acuerdo con lo establecido en este
Reglamento, y en caso de ratificarse, las asignaciones subsecuentes podran tener una
vigencia de seis afos.

Articulo 140. Durante el lapso de la evaluacion para la renovacion de la asignacion el
profesor mantendra los derechos y obligaciones de su asignacion anterior.

Articulo 141. El profesor con asignacion a un Programa Académico de Posgrado que
sea designado servidor publico de mando de la Universidad mantendra vigente su
asignacion como profesor de posgrado durante el lapso de su nombramiento y durante
los tres afios posteriores al término de sus funciones.

En el caso de los profesores con asignacion a un Programa Académico de Posgrado que
sean designados servidores publicos fuera de la Universidad, podran solicitar la
extension de vigencia de su asignacion por tres afios posteriores a su reincorporacion a
la Universidad.

Articulo 142. A los profesores que desempefien funciones de director de tesis les sera
reconocida esta funcién como equivalente a la imparticiéon de una asignatura de posgrado
de dos horas—semana-periodo escolar por cada tesis dirigida, exclusivamente con
propoésitos del cumplimiento de sus obligaciones para conservar su hombramiento de
profesor de posgrado.

CAPITULO Il
DE LOS PROFESORES ASIGNADOS A UN
NUCLEO ACADEMICO BASICO

Articulo 143. Para obtener la asignacion de un profesor de la Universidad al NAB de un
Programa de Posgrado se requerira:

I. Poseer grado académico;

. Tener uno o varios nombramientos que sumen tiempo completo en la
Universidad,;

[ll. Contar con la validacion del Comité Académico de Posgrado, previa propuesta
del NAB donde participara, anexando un plan de trabajo acorde a los recursos
disponibles y a los requerimientos del programa;

IV. No estar inscrito como estudiante de algun Programa Académico de Posgrado
que imparta la Universidad;

V. Preferentemente tener experiencia docente en la modalidad del programa, asi
como en direccion de tesis de grado;

VI. En el caso de programas con orientacion cientifica, haber realizado investigacion
cientifica y derivado de estas investigaciones, haber publicado en los ultimos tres
afios al menos dos trabajos en revistas con arbitraje internacional o cuatro
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trabajos en revistas con arbitraje nacional de publicacion periddica, registro de
patente o productos académicos de investigacion avalados por el Comité
Académico de Posgrado; y

VIl. En el caso de programas de especialidad y de maestria con orientacion
profesional, contar con experiencia profesional o académica en el area del
programa y con productos académicos que cuenten con la opinion favorable del
Comité Académico de Posgrado.

El NAB del Programa de Posgrado correspondiente podrd proponer, a través de su
Presidente, al Departamento de Investigacion y Posgrado la dispensa, por Unica vez por
profesor, de los requisitos sefialados en las fracciones V, VI y VIl de este articulo,
justificando ante dicha instancia las causas de dicha solicitud. En estos casos, en la
siguiente evaluacion el profesor debera haber cumplido con los requisitos que le fueron
dispensados. La asignacion de un profesor al NAB de un Programa Académico de
Posgrado sera emitida por El Departamento de Investigacion y Posgrado.

Articulo 144. Para permanecer como profesor del NAB de un Programa Académico de
Posgrado se requerira, ademas de cumplir los requisitos sefialados en el articulo 124 de
este Reglamento, los siguientes:

I.  Impartir cursos en el nivel posgrado, y en funciéon de las necesidades y
posibilidades institucionales, en el nivel licenciatura;

Il.  Fungir como director de tesis, miembro de comités tutoriales y asesor académico
a nivel posgrado;

lll. Tener al menos dos estudiantes que hayan obtenido un grado académico de
posgrado en los programas de la Universidad, o contar con el acta de asesor de
tesis de al menos dos estudiantes de posgrado, en los cuatro afios anteriores al
momento de la evaluacion para ingresar al NAB;

I\V. Dirigir, en funcién de las necesidades y posibilidades institucionales, trabajos de
titulacion de nivel licenciatura;

V. Dirigir o participar en trabajos de investigacion cientifica, tecnolégica o educativa,
entre otros;

VI. Desarrollar y producir, en funciébn de los requerimientos institucionales,
contenidos de asignaturas que formen parte de un plan de estudios en los que
se utilicen las TIC, en forma colaborativa;

VII. Participar, en lo posible, en grupos de trabajo académico en redes institucionales
0 externas, en los que se fomente la colaboracion de profesores y estudiantes
de todos los niveles, de todas las modalidades;

VIII. Asistir a las sesiones del NAB del Programa Académico de Posgrado al que
pertenece;

IX. Participar en las comisiones y actividades relacionadas con el posgrado en las
gue sea designado, y

X. Contar con la evaluacion favorable sobre su desempefio, por parte del NAB del
gue sea miembro.
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El Departamento de Investigacion y Posgrado, a propuesta del NAB correspondiente,
podra establecer equivalencia entre los trabajos a que se refieren las fracciones V y VI
de este articulo y otros que se realicen por profesores de programas de diferentes
niveles, modalidades, orientaciones y areas de conocimiento.

La renovacion de la asignacion al NAB correspondiente estara sujeta a la evaluacion por
parte del Departamento de Investigacion y Posgrado y NAB del cumplimiento de estas
obligaciones.

CAPITULO Il
DE LOS PROFESORES DE ASIGNATURA DE POSGRADO

Articulo 145. Para que un profesor de la Universidad obtenga su asignacion como
profesor de asignatura de un Programa Académico de Posgrado se requerira:

I. Tener al menos el mismo nivel académico correspondiente al programa;

Il. Contar con la validacion del Comité Académico de Posgrado, previa propuesta del
NAB donde participara, anexando un plan de trabajo acorde a los recursos
disponibles y a los requerimientos del programa; y

[ll. No estar inscrito como estudiante de algin Programa Académico de Posgrado
gue se imparta en la Universidad de que se trate.

Articulo 146. Seran obligaciones del profesor de asignatura de un Programa Académico
de Posgrado:

I. Impartir cursos en el nivel posgrado y en funcibn de las necesidades y
posibilidades institucionales, en el nivel licenciatura;

II. Desarrollar y producir contenidos digitales de asignaturas que formen parte de un
plan de estudios en el que se utilice las TIC, en forma colaborativa;

lll. Dirigir tesis de grado, previa aprobacion del Comité Académico de Posgrado, a
propuesta del Coordinador del Programa Académico de Posgrado
correspondiente;

IV. Dirigir, en funcion de las necesidades y posibilidades institucionales, trabajos de
titulacion de nivel licenciatura; y

V. Participar en las comisiones y actividades relacionadas con el posgrado en las
gue sea designado.

La renovacion de la asignacion a un Programa Académico de Posgrado estara sujeta a
la evaluacion por parte del Departamento de Investigacion y Posgrado y el NAB del
cumplimiento de estas obligaciones.

CAPITULO IV
DE LOS PROFESORES INVITADOS

Articulo 147. Seran profesores invitados aquellos profesores de la Universidad que
realizan funciones de docencia, asesoria, sinodales y direccién de tesis en el nivel de
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licenciatura o en un Programa Académico de Posgrado diferente al que lo invita a
participar.

Los profesores de Programas Académicos de Posgrado que formen parte de un NAB y
que adquieran la calidad de invitados continuaran siendo miembros del NAB al cual
pertenecen previo a la invitacion, y no formaran parte del NAB del Programa Académico
de Posgrado que lo invita a participar.

Articulo 148. Para obtener la calidad de profesor invitado se requerira:

I. Contar con nombramiento vigente de profesor universitario y tener al menos el
mismo nivel académico correspondiente al Programa donde es invitado;

Il. Tener como minimo dos afios de experiencia docente;

lll. Ser invitado de manera oficial por el Coordinador del Programa Académico de
Posgrado correspondiente a propuesta del NAB de dicho Programa; y

IV. No estar inscrito como estudiante de algin Programa Académico de Posgrado
gue se imparta en la Universidad.

Articulo 149. Seran obligaciones del profesor invitado:

l. Impartir cursos en el Programa Académico de Posgrado que lo invito;

Il. Participar en las comisiones y actividades relacionadas con el Programa
Académico de Posgrado que lo invitd; y

[Il. Dirigir tesis, previa aprobacion del Comité Académico de Posgrado, cuando lo
proponga el NAB correspondiente.

Cuando el profesor invitado no cumpla con las actividades que se le asignen en el
programa o cuando asi lo solicite el Coordinador del Programa de Posgrado que lo invito,
el Departamento de Investigacién y Posgrado revocara el nombramiento.

CAPITULO V
DE LOS PROFESORES VISITANTES DE POSGRADO

Articulo 150. El profesor visitante de posgrado sera propuesto al Departamento de
Investigacion y Posgrado por el NAB de un Programa Académico de Posgrado y debera
cumplir con lo siguiente:

I. Tener al menos el mismo nivel académico o probada experiencia en el campo
profesional o de investigacion del Programa en que participa;

Il. No tener relacion laboral con la Universidad,;

[ll. No estar inscrito como estudiante en un Programa Académico de Posgrado de la
Universidad; y

IV. Realizar las actividades que se le asignen en el programa donde participa.
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El profesor visitante de posgrado podra dirigir tesis previa aprobacion del Comité
Académico de Posgrado, a propuesta del Coordinador del Programa Académico de
Posgrado correspondiente.

TITULO SEXTO
De la perspectiva de género, la igualdad y no Discriminacion

Capitulo Unico
Lineamientos

Articulo 151. Es objeto de este Capitulo establecer los lineamientos para promover y
garantizar, dentro de la operacion cotidiana de los Programas de Estudio de Posgrado en
la Universidad Intercultural del Estado de México, la igualdad entre mujeres y hombres,
la prevencion, atencién y erradicacién de todo tipo de discriminacion basada en el origen
étnico, lengua, género, religiéon, nacionalidad, ideologia, pensamiento politico, orientacion
sexual, situacion socioecondmica, o cualquier otra causa con base en los principios de
igualdad sustantiva, igualdad de género y no discriminacién, de conformidad con la Ley
para Prevenir, Combatir y Eliminar Actos de Discriminacién en el Estado de México.

Articulo 152. Las disposiciones contenidas en este Capitulo consideran a la igualdad de
género de forma transversal y desde la perspectiva de género, es decir, con la finalidad
de ir modificando la percepcidon de quienes integran la comunidad universitaria en los
Programas de Estudio de Posgrado, de tal forma que permita eliminar las brechas que
colocan a grupos desfavorecidos en desventaja, a través de la adopcién de valores y
actitudes que conlleven hacia una convivencia justa de la comunidad universitaria en el
posgrado. Ademas, consideran los principios de igualdad, equidad de género, no
discriminacion y todos aquellos aplicables contenidos en la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en los instrumentos internacionales de los que México forme
parte, en las Leyes Generales, en las Leyes Estatales y en la normatividad de la
Universidad.

Articulo 153. Cuando por exigencias de construccion gramatical, de enumeracién, de
orden, o por otra circunstancia cualquiera, el texto del contenido, de los documentos
relativos a los Programas de Estudio de Posgrado de la UIEM, use, o dé preferencia, al
género masculino, o haga acepcion de sexo que pueda resultar susceptible de
interpretarse en sentido restrictivo contra la mujer, éste debera interpretarse en sentido
igualitario para mujeres y hombres. .

Articulo 154. Los integrantes de la comunidad universitaria de los Programas de Estudio
de Posgrado de la UIEM: alumnado, egresados, personal académico, personal
administrativo y personal directivo seran actores fundamentales en la promocién de la
igualdad entre mujeres y hombres, la prevencidn, atencidn, sancién y erradicacion de los
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tipos de violencia en sus diferentes modalidades y la discriminacidon por causas de origen
étnico, lengua, género, religion, nacionalidad, ideologia, pensamiento politico, orientacion
sexual, situacidon socioecondmica, o cualquier otra causa, con base en los principios de
igualdad sustantiva, equidad de género y no discriminacion.

Articulo 155. En la aplicacién de los articulos de este Capitulo, las autoridades
unipersonales y colegiadas de la Universidad Intercultural del Estado de México utilizaran
las normas y criterios que otorguen una proteccién mas amplia a las personas que estén
en situacién de desigualdad o discriminacion.

Articulo 156. Para los efectos de los articulos del presente Capitulo, se entendera por:

1. Acciones afirmativas: medidas de caracter temporal, compensatorias y de promocion,
encaminadas a acelerar la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres, aplicables en
tanto subsista la desigualdad de trato y oportunidades en personas de diferente sexo;

1. Acoso sexual: comportamiento de caracter sexual, no deseado y ofensivo para quien lo
recibe, que puede implicar: contacto fisico e insinuaciones; observaciones de tipo sexual;
exhibicion de pornografia; exigencias sexuales realizadas de forma verbal o de hecho,
que afecten la salud y su seguridad;

1. Buenas practicas: conjunto de politicas o acciones que se establecen a partir de las
actividades emprendidas por las personas y colectivos que permiten corregir la
desigualdad entre mujeres y hombres de manera eficaz y efectiva;

1v. Derechos humanos: conjunto de facultades, prerrogativas, libertades y pretensiones
de caracter civil, politico, econdmico, social y cultural, incluidos los recursos y mecanismos
de garantia de todos ellos, que se reconocen a los seres humanos, considerados individual
y colectivamente;

v. Denuncia: accién que puede presentar de forma escrita cualquier integrante de la
comunidad universitaria, por conductas realizadas por una o varias personas, que son
consideradas como faltas y que estan previstas en la normatividad universitaria;

vi. Discriminacién: distincion, exclusidon o restriccion basada en causas de origen étnico,
lengua, género, religidn, nacionalidad, ideologia, pensamiento politico, orientacion
sexual, situacion socioecondmica, o cualquier otra causa con base en los principios de
igualdad sustantiva, equidad de género y no discriminacion; asi como todas aquellas que
tengan como objeto o resultado el impedir o anular el ejercicio de los derechos y la
igualdad de oportunidades;

vir. Equidad de género: herramienta metodoldgica que permite impulsar y alcanzar la
igualdad real y sustantiva entre mujeres y hombres;

v Estereotipo: caracteristicas y funciones que se asignan a cada sexo o género y que
se basan en roles e identidades socialmente asignados;
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1x. Género: valores, atributos y representaciones diferenciadas que la sociedad asigna a
mujeres y hombres;

x. Hostigamiento sexual: comportamiento ofensivo que se desarrolla en el ejercicio del
poder en una relacion de subordinacidon expresada a través de conductas verbales, no
verbales vy fisicas, relacionadas con la sexualidad, de connotacién lasciva y que niega a
las personas la dignidad, el respeto y la igualdad de trato a la que tienen derecho;

x1. Igualdad de género: principio conforme al cual hombres y mujeres tienen las mismas
posibilidades de acceder por si mismas a la garantia de los derechos que establece la
Ley;

xi. Lenguaje incluyente: uso del lenguaje que reconoce a las mujeres y a los hombres
tanto en lo hablado como en lo escrito, manifiesta la diversidad social e intenta equilibrar
las desigualdades;

xi1. Perspectiva de género: herramienta conceptual que permite identificar diferencias
socialmente asignadas entre mujeres y hombres. Elimina las causas de opresion, injusticia
y jerarquizacion de personas basada en el género. Contribuye en la construccidon de una
sociedad donde las mujeres y los hombres tengan el mismo valor, los mismos derechos
y las mismas oportunidades para acceder a los recursos econdmicos y la representacion
politica;

xiv. Sensibilizacién: proceso que promueve entre las personas el reconocimiento y
aceptacion de que las construcciones de género son condicionadas por la historia, la
sociedad y la cultura y por tanto pueden ser modificadas;

xv. Sexo: la referencia que se hace a los cuerpos sexuados de las personas; esto es a
partir de las caracteristicas bioldgicas, genéticas, hormonales, anatdmicas vy fisioldgicas;

xv. Sexualidad: es el conjunto de condiciones anatdmicas, fisioldgicas y afectivas que
identifican a cada sexo, asi como el conjunto de emociones y de conductas relacionadas
con el sexo, que marcan de manera decisiva al ser humano en todas las fases de su
desarrollo;11

xviL. Tipos de violencia: son los actos u omisiones que dafian la dignidad, la integridad y
la libertad de las personas entre ellos se encuentran la violencia fisica, psicoldgica, sexual,
patrimonial, econdmica y obstétrica; v,

xviir. Victima: persona que pertenece a la comunidad universitaria, a quien otra persona
le inflige cualquier tipo de violencia por su género, sexo, orientacion sexual o identidad
de género.

Articulo 157. La transversalidad de la perspectiva de género consiste en la incorporacion
de los principios de género a las politicas, proyectos y acciones de los Programas de
Estudios de Posgrado de la UIEM para lograr el acceso a la igualdad de oportunidades y
derechos de los integrantes de la comunidad universitaria de dichos Programas.
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Articulo 158. Las autoridades unipersonales y colegiadas de los Programas de Estudios
de Posgrado, en el ambito de sus respectivas competencias, son responsables de:

I. Asegurar que en todas las convocatorias dirigidas a las personas interesadas en
ingresar como alumnos y como personal académico a un Programa de Estudios de
Posgrado, se explicite que estan dirigidas a las personas interesadas que cubran el Perfil
de Ingreso, sin distinciébn de origen étnico, lengua, género, religion, nacionalidad,
ideologia, pensamiento politico, orientacion sexual, situacién socioeconémica, o cualquier
otra causa con base en los principios de equidad y no discriminaciéon y de igualdad
sustantiva, de conformidad con la Ley para Prevenir, Combatir y Eliminar Actos de
Discriminacion en el Estado de México;

II. Asegurar que en la aplicacion de los criterios de admision de cada Programa de
Estudios de Posgrado no haya ninguna discriminacion por cuestion de origen étnico,
lengua, género, religion, nacionalidad, ideologia, pensamiento politico, orientacién
sexual, situacidon socioecondmica, o cualquier otra causa, con base en los principios de
equidad y no discriminacién y de igualdad sustantiva, considerando las diferencias
bioldgicas, sociales y culturales de mujeres y hombres, de conformidad con la Ley para
Prevenir, Combatir y Eliminar Actos de Discriminacién en el Estado de México;

ITI. Formular estrategias y llevar a cabo acciones que promuevan el acceso, permanencia
y conclusion oportuna de la formacidon de las mujeres en el posgrado, en igualdad de
oportunidades, trato y condiciones, sin que puedan establecerse exclusiones por
cuestiones de embarazo;

v. Promover la proteccién de los derechos humanos de las personas que integran la
comunidad universitaria de los Programas de Estudios de Posgrado, a través de
mecanismos para la prevencién, atencién, sancién y erradicacién de la discriminacién por
causas de origen étnico, lengua, género, religion, nacionalidad, ideologia, pensamiento
politico, orientacién sexual, situacion socioecondmica, o cualquier otra causa con base en
los principios de igualdad sustantiva, equidad de género y no discriminacién, o los tipos
de violencia en sus diferentes modalidades;

v. Promover acciones para prevenir la discriminacién por causas de origen étnico, lengua,
género, religion, nacionalidad, ideologia, pensamiento politico, orientacion sexual,
situacion socioecondmica, o cualquier otra causa con base en los principios de igualdad
sustantiva, equidad de género y no discriminacion; asi como, los tipos de violencia en sus
distintas modalidades, a través de campafas de sensibilizaciéon, cursos, talleres,
seminarios, conferencias, propagandas internas, platicas, publicaciones, boletines o
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implementacion de acciones afirmativas que modifiquen estereotipos que discriminen y
fomenten la violencia de género;

vi. Fortalecer los principios de igualdad y no discriminacion en el ejercicio de sus funciones
y atribuciones, a través de la ejecucion de acciones institucionales en materia de igualdad
y equidad de género;

vir. Promover la eliminacién de roles y estereotipos basados en el sexo o género y que
fomenten la desigualdad;

vii. Erradicar los tipos de violencia que se puedan cometer, en sus distintas modalidades,
hacia quienes integran la comunidad universitaria de los Programas de Estudios de
Posgrado de la UIEM;

ix. Eliminar la transmision de estereotipos en la elaboracion de documentos y en la
utilizacion de los medios de comunicacién por los integrantes de la comunidad
universitaria de los Programas de Estudios de Posgrado de la UIEM;

x. Realizar campafas de sensibilizacion a través de cursos, talleres, seminarios,
conferencias, propagandas internas, platicas, publicaciones, boletines con perspectiva de
género;

x.. Implementar acciones afirmativas para erradicar estereotipos que discriminen y
fomenten la violencia de género;

xi. Elaborar diagnosticos y estadisticas con perspectiva de género, para generar
indicadores sobre la violencia de género y la discriminacidn, en su caso, de los Programas
de Estudios de Posgrado de la UIEM; vy,

xit. Promover vy utilizar el lenguaje incluyente en los documentos e instrumentos que
emitan y se utilicen en la actividad cotidiana de los Programas de Estudio de Posgrado
de la UIEM.

Articulo 159. Cuando alguna persona integrante de la comunidad universitaria considere
haber sufrido algun tipo de violencia de género o de discriminacién por causas de origen
étnico, lengua, género, religién, nacionalidad, ideologia, pensamiento politico, orientacion
sexual, situacion socioecondmica, o cualquier otra causa con base en los principios de
igualdad sustantiva, equidad de género y no discriminacién, bajo la mas estricta
responsabilidad y mediante la presentacion de elementos de prueba podra interponer por
escrito la denuncia o queja ante la autoridad correspondiente, siguiendo los
procedimientos establecidos en la normatividad universitaria aplicable.

Articulo 160. Queda prohibido someter a las victimas por violencia, o discriminacion,
pertenecientes a la comunidad universitaria de los Programas de Estudio de Posgrado, a
cualquier mecanismo de conciliacién o mediacion, antes, o durante, los procesos de
investigacion y sancion.
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Articulo 161. Las autoridades unipersonales de los Programas de Estudio de Posgrado
gue conozcan de los casos de discriminacion por causas de origen étnico, lengua, género,
religion, nacionalidad, ideologia, pensamiento politico, orientacion sexual, situacion
socioecondmica, o cualquier otra causa con base en los principios de igualdad sustantiva,
equidad de género y no discriminacién, o los tipos de violencia en sus diferentes
modalidades, deberan evitar la victimizacion de las personas a través de acciones
adecuadas implementadas de oficio, o bien a peticion de la victima, las cuales seran
ejecutadas de conformidad con lo establecido en la normatividad universitaria.

Articulo 162. Las autoridades unipersonales de los Programas de Estudio de Posgrado
en el ambito de sus competencias y con base en la investigacion realizada, en la atencion
de casos de discriminacion por origen étnico, lengua, género, religion, nacionalidad,
ideologia, pensamiento politico, orientacion sexual, situacion socioecondmica, o cualquier
otra causa con base en los principios de igualdad sustantiva, equidad de género y no
discriminacion, o violencia, deberan imponer las sanciones correspondientes que tengan
por objetivo erradicar dichas practicas.

Articulo 163. La victima de violencia o discriminacion, en la operacion de los Programas
de Estudio de Posgrado, en cualquier momento puede acudir ante la via administrativa,
o judicial, para ejercer su derecho a la justicia, sin que la presentacion de las denuncias
0 quejas ante la Universidad constituyan un mecanismo alterno para ejercer los derechos
que correspondan.
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PROPUESTA PARA ADICIONAR, UN TITULO DENOMINADO LA
PERSPECTIVA DE GENERO, LA IGUALDAD Y NO
DISCRIMINACION, AL REGLAMENTO GENERAL DE ESTUDIOS DE
POSGRADO DE LA UNIVERSIDAD INTERCULTURAL DEL ESTADO
DE MEXICO.

CONSIDERANDO

Que el Plan de Desarrollo 2017 — 2023 del gobierno del Estado de México establece a la
Igualdad de Género como uno de los Ejes transversales y pilar fundamental para la
construccion de una sociedad igualitaria y justa.

Que una de las acciones establecidas en el Sistema Interno de Aseguramiento de la
Calidad de los Programas de Estudios de Posgrado de la UIEM es considerar a la igualdad
de género de forma transversal y desde la perspectiva de género, es decir, modificando
la percepcidn de quienes integran la comunidad universitaria en los Programas de Estudio
de Posgrado, de tal forma que permita eliminar las brechas que colocan a grupos
desfavorecidos en desventaja, a través de la adopcién de valores y actitudes que
conlleven hacia una convivencia justa de la comunidad universitaria.

Que en los Programas de Estudios de Posgrado la transversalidad de la perspectiva de
género constituye un ejercicio que implica llevar a cabo procesos de formulacion,
ejecuciéon y evaluacién de acciones encaminadas a contribuir a una igualdad real y
sustantiva de género, es decir, a la igualdad de oportunidades asi como derechos entre
mujeres y hombres dentro del quehacer cotidiano de la operacion de los Programas de
Estudios de Posgrado, erradicando practicas discriminatorias y diferentes tipos de
violencia que estan relacionados con roles y estereotipos que se han ido forjando a través
de la historia de las sociedades.

Que la perspectiva de género en el quehacer institucional de los Programas de Estudio
de Posgrado tiene como finalidad: promover, respetar, proteger y garantizar el
cumplimiento de la legislacion sobre la igualdad de derechos humanos de las mujeres y
los hombres, llevando a cabo las acciones necesarias para tal fin, mediante procesos de
igualdad , entre quienes integran la comunidad universitaria en dichos Programas de
Estudio de Posgrado.

Que los Programas de Estudios de Posgrado requieren de disposiciones normativas que
regulen y aseguren los principios de igualdad y no discriminacion, a través de la
implementacion de acciones para eliminar cualquier tipo de violencia y discriminacién que
se pueda sufrir por razon del sexo, o por la condicién de género y que se pueda manifestar
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en la operacién cotidiana de los Programas de Estudios de Posgrado en la UIEM, o con
motivo de actividades relacionadas con ellos.

ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMERQO. El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacién
por parte del Consejo Directivo.

SEGUNDO. Los casos no previstos en el presente Reglamento seran resueltos por el
Rector, con la colaboracién del Comité Académico de Posgrado.

TERCERO. El desconocimiento del presente Reglamento no exime a nadie de su
cumplimiento.
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